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OZET

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi calismalar1 Rektodrliige bagh Kalite Koordinatorliigii tarafindan
yiiriitilmektedir. Fakiiltemiz Birim I¢ Degerlendirme Raporu, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK)
Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (Siirim 3.0) dogrultusunda dort baslik altinda hazirlanmistir. A. Liderlik,
Yénetim ve Kalite, B. Egitim ve Ogretim, C. Arastirma ve Gelistirme ve D. Toplumsal Katki basliklar1 altinda

toplam 14 6l¢ciit ve 46 alt dlgiit dikkate alinarak hazirlanmistir.
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BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Dil ve Konusma
Terapisi, Dil ve Konusma Terapisi (ingilizce), Ebelik, Hemsirelik, Hemsirelik (Ingilizce), Ergoterapi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Ingilizce), Odyoloji, Saghk Ydnetimi ve Sosyal
Hizmet boliimleri olmak Uizere toplam 13 bélimden olusmakta ve Biruni Universitesi Yerleskesi icinde yer
almaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde 2022- 2023 Egitim Ogretim Yil1 itibar1 ile kadrolu akademik calisan
say1s1 66 dir. 14 Arastirma gorevlisi bulunmaktadir. idari ¢alisan saymmiz 1 Fakiilte Sekreteri, 2 sekreter olmak
Uzere U¢ kisidir. Ayrica Universite blinyesinde 6grenci isleri, insan kaynaklari, mali isler, bilisim, kitliphane ve
dokimantasyon, saglik, kiltlr ve spor, uluslararasi iliskiler direktorligii ve satin alma, teknik destek birimleri
bulunmaktadir. Universite idari birimleri arasinda Genel Sekreterlik, Fakiilte ve Enstitli Sekreterligi, Hukuk
Miisavirligi, Kurumsal iliskiler Direktorliigii, Strateji Gelistirme Direktorliigii, Yapi Isleri Direktorliigii, Yaz
Isleri Miidiirliigii de yer almaktadir. Universite biinyesinde Biruni Universitesi’nde 6grenim goren engelli
ogrencilerin d6grenim hayatlarimi kolaylastirabilmek icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-
Ogretim sureclerine tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve duzenlemeler yapmak
lizere, Biruni Universitesi Saghk Kiiltir ve Spor Direktorliigii binyesinde “Engelli Ogrenciler Biriminin”
yapilanmasi 25.12.2018 tarihli senato karar1 ile gergeklestirilmistir. Yine Saglik Kiltlir ve Spor Direktorligi
ile 6grenci topluluklar1 faaliyetleri (https://topluluklar.biruni.edu.tr/) gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin
katilabilecegi bilimsel, mesleki ve sosyal 6grenci topluluklart bulunmaktadir.

Fakiltemiz bolumlerinde, 2022-2023 egitim 6gretim yili itibariyle mevcut aktif 6grenci sayilar1 asagidaki
tabloda yer almaktadir. Toplam 2767 6grencimiz bulunmaktadir.

FAKULTE/PROGRAM HAZIRLIKLSmif 2.Smf 3.Smf 4.Smf %’ggm
Saghk Bilimleri Fak 183 739 567 623 655 2767
Beslenme ve Diyetetik 6 113 92 109 120 440
Cocuk Geligimi 59 60 62 67 248
Dil ve Konugma Terapisi 1 94 89 89 90 363
Dil ve Konusma Terapisi (Ingilizce) 36 19 3 58
Ebelik 4 88 86 71 67 316
Ergoterapi 1 44 17 50 28 140
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 27 76 54 76 80 313
I(:iijgﬁ;[iipi ve Rehabilitasyon39 36 14 89
Hemsirelik 5 118 93 113 108 437
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Hemsirelik ( Ingilizce) 64 53 37 154

Odyoloji 39 22 53 56 170
Saglik YOnetimi 18 18
Sosyal Hizmet 21 21

Genel Toplam 183 739 567 623 655 2767
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TARIHSEL GELIiSiMi

Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, 28/3/1983 tarih ve 2809 sayih Yiksekogretim Kurumlar
Teskilati Kanununa ek 156. madde ile kurulan Biruni Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulmus ve agilis

karar1 27/2/2014 tarihinde 28926 sayili resmi gazetede yaymlanmistir.
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MIiSYON, ViZYON, DEGERLER, AMAC ve HEDEFLER

Fakiiltemizde amacimiz Ogrencilerimize, bilimsel ve sosyal bir ortam saglayarak bilim insani olmay1
0zendirmek, kiiresellesen diinyada gelismis lilkelerle kiyaslanabilir egitim programlar1 sunarak, onlarin tiim
diinyada istthdam edilebilmelerine imkan saglayan donanimli meslek insanlar1 olarak yetismelerine katki
saglamaktir. Ulkemizin gelecegini sekillendirmede etkili olacak dgrencilerimizin var olan potansiyellerini
daha da giiclendirerek, karsilastiklart sorunlarin iistesinden gelebilen, yapici ve yaratici ¢oziimler Gretebilen,
yasamla barisik, saglikli, kendine giivenen basarili ve mutlu bireyler olarak yetistirmektir.

MISYON

Saglik bilimleri alaninda yer alan disiplinlerde, iilkenin saglik gereksinimlerini ¢agdas yaklasimlar
dogrultusunda degerlendirebilen ve alanin gerektirdigi saglik hizmetini nitelikli sekilde sunacak, mesleki
bilgi ve becerilerle donatilmis, yetkin saglik profesyonelleri yetistirmek, arastirmalar yaparak bilgi tiretmek
ve topluma hizmet sunmaktir.

VIZYON

Saglik bilimleri alaninda yer alan disiplinlerde, toplumun saglik gereksinimlerini karsilayacak, alaninda
yetkin ve nitelikli mezunlari ile 6zgiin ¢aligmalar yapan, topluma hizmet sunan, uluslararasi kabul géren ve
taninan bir kurum olmaktir.

DEGERLER

Ogrenci Odaklilik
Kalite Kltdrd
Elestirel Diislinme
Yasam Boyu Ogrenme
Etik Yaklasim
Farkliliklara Sayg1
Toplumsal Sorumluluk
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A LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.1 Liderlik ve Kalite

A.1.1 Yonetim modeli ve idari yap1

LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi ¢aligmalart Rektorlige bagh Kalite Koordinatorliigi tarafindan
yiritiilmektedir. Fakiiltemiz Birim I¢ Degerlendirme Raporu Yiksekogretim Kalite Kurulu YOKAK
Dereceli Degerlendirme Anahtari (RUBRIK, siiriim 3.0) dogrultusunda hazirlanmustir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

Fakiilte yonetimi, tiim birimlerde kalite kiiltiirii olusturmak ve igsellestirilmesi i¢in kurumsal doniisiimi
saglayacak bir yonetim modeli benimsemistir.

A.1.1 Yonetim modeli ve idari yap1

Saglik Bilimleri Fakiiltesine ait tiim karar alma siiregleri 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununda 6ngdriilen
tiniversite birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla ilgili alt
birimlerin st birimlerle olan iligkilerine gore diizenlenmektedir. Fakiilte yonetim kurulu, fakiilte kurulu;
fakiiltemiz organizasyon semasinda da yer almaktadir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve
iyilestirilmektedir

Kanitlar:

A.1.1.Dekan, Dekan Yrd. Secilmis Temsilci Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y&netim Kurul Uyeleri.docx

A.1.1.Fakiilte Organizasyon Semasi.docx
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.1.dekan,%20dekan%20yrd.%20secilmis%20temsilci%20fakulte%20kurulu%20ve%20fakulte%20yonetim%20kurul%20uyeleri_9c15d1d6-7ec4-4446-bf1e-6ab64c02036d.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.1.fakulte%20organizasyon%20semasi_78da2764-0aaa-435c-b687-aa41856a323b.docx

A.1.2 Liderlik

A.1.2. Liderlik

Kalite Komisyonunun gorev tanimlar1 ve sorumluluklart Universitemiz Kalite Koordinatorliigii
tarafindan belirlenmistir. Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yapilan c¢alismalar kapsaminda
ogrencileri ilgilendiren konularda, karar alma stireglerine 6grenci temsilcileri toplantilara katilmaktadir.

Kalite Koordinatorliigii tarafindan belirlenen donemlerde i¢ paydas memnuniyetini Olgmek icin
“Ogrenci ve Calisan Memnuniyeti Anketleri” ve dis paydaslarimiza yonelik “Dis Paydas Memnuniyet
Anketleri” yapilmaktadir. Bu baglamda her yil paydaslarla toplantilar gerceklestirilmektedir. Ayrica
kalite glivence kiiltiiriinii gelistirmek {izere diizenli olarak toplantilar yapilmaktadir. SABIF kapsaminda
yer alan boliimlerde ayrica i¢ ve dig paydas toplantilar1 yapmaktadir.

Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligimiz ulusal ve uluslararasi bilim diinyasiyla
baglarini1 gelistiren, kurumsal kimligi ve kiiltiri guclii, nitelikli bir egitim kurumu olma vizyonuyla
saglik egitiminde kalite giivencesi calismalari kapsaminda siirekli iyilestirme yaklasimiyla PUKO
Dongiisii yonetim sistemini benimsemis ve yonetimsel anlamda bu dongiiyi igsellestirerek sistemli
bicimde uygulanabilir hale getirmeyi hedeflemektedir.

Dekanin ve siire¢ liderlerinin kalite giivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite giivencesi sisteminin
olusturulmasma liderlik etmesi gelismis diizeydedir. Ayni sekilde birimlerde liderlik anlayisi ve
koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1
olusturulmustur. Her dénem basinda yeni doneme iliskin ders programlari, 6gretim elemani programu,
derslik vb. bilgiler elektronik ortama islenmektedir. Bu sistem o6gretim elemani, derslik, ders
programlarindaki ¢cakigmalar1 6nlemek ve verimliligi arttirmak amaciyla gelistirilmistir.

Iletisim Baglantilari
e SABIF Ogretim Uyeleri WhatsApp Baglantis::
https://chat.whatsapp.com/JHVIFIPbRUCDSYCU05S98v
e SABIF Aragtirma Gorevlileri WhatsApp Baglantist:
https://chat.whatsapp.com/FzZNMsYjcbGq7ngWCgqC64w
e SABIJF Smav Komisyonu WhatsApp Baglantisi:

https://chat.whatsapp.com/KqAUfTEnplAJjBqVjtLHTY

Ders programi ve devam kontrol sistemi : https://ders.biruni.edu.tr/

Calisan memnuniyet anketi linki: https://forms.gle/JKbbftqSQTztVpsk6

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve killtiiriiniin gelisimine
katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

A.1.2.SABIF Kalite Birim Komisyonlart Guncel Liste.pdf
A.1.2.SABIFAkademik kurul 1.pdf
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https://chat.whatsapp.com/JHVIFlPbRuCDSYCU05S98v
https://chat.whatsapp.com/FzNMsYjcbGq7ngWCgqC64w
https://ders.biruni.edu.tr/
https://forms.gle/JKbbftqSQTztVpsk6
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.2.sabif%20kalite%20birim%20komisyonlari%20guncel%20liste_fc43d11e-1953-44d0-a1dd-9c768a54d206.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.2.sabifakademik%20kurul%201_190870e9-69a8-4785-b478-fe55bac03fde.pdf

A.1.3 Kurumsal doniisiim kapasitesi

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Fakiiltemizde degisim ihtiyact belirlenmistir. Sinavlarin 6grenme ¢iktilarina ulasip ulagsmadigini
degerlendirmek lizere analiz ¢aligmalar1 yapilmasi planlanmaktadir. Akademik danismanlik hizmetlerinden
ogrencilerin memnuniyet durumu takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin ders degerlendirme
sonuglart 6gretim elemanlart ile paylasilmakta, iyilestirme Onerileri ve planlari istenmektedir. Fakulte
Izleme Degerlendirme Raporu kapsaminda 6gretim iiyeleri ile stratejik planda yer alan performans
gostergeleri incelenmektedir. BU dogrultuda PUKO ¢evrimini tamamlamak amaciyla énlemler alinmakta
ve stratejik planda belirtilmektedir. Paydas toplantilar1 diizenli olarak yapilmakta ve dis paydas listeleri
ihtiyaca gore glncellenmektedir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi uygulamalar
1zlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

A.1.3.Biruni 10 Destek Uygulamalar1 (BirDeha, BirSemSer vb.).pdf
A.1.3.Bolum Baskanlar1 Toplantisi.pdf

A.1.3.Kalite Komisyonu Toplant1 Raporu (10.10.2022).pdf
A.1.3.Kalite Kurul Toplant1 Maili.pdf

A.1.3.SABIF Akademik Genel Kurulu 3 (Tiim Ekler Icerikte).pdf
A.1.3.SABIF Akademik Kurulu 1.pdf

A.1.3.SABIF Akademik Kurulu 2.pdf

A.1.3.SABIF Akademik Kurulu 4.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.biruni%2010%20destek%20uygulamalari%20(birdeha,%20birsemser%20vb.)_b541b64d-b11b-45a2-acf2-542081a77baa.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.bölüm%20başkanlari%20toplantisi_cde7000f-8a85-49aa-b49e-5ffc5b8cd75a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.kalite%20komisyonu%20toplanti%20raporu%20(10.10.2022)_047b5285-88bc-4c13-85b6-6af4275c5271.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.kalite%20kurul%20toplanti%20maili_82866b5f-76a4-47ef-8caf-684cfe75d283.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.sabif%20akademik%20genel%20kurulu%203%20(tüm%20ekler%20icerikte)_ff08216b-3684-497d-b30c-c3eb6f52d3b1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.sabif%20akademik%20kurulu%201_15894d95-6f2c-45f0-a4ac-09a91e5c280e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.sabif%20akademik%20kurulu%202_e6ce3e5b-170b-4279-bbea-a7fd5adaf6c5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.3.sabif%20akademik%20kurulu%204_e4b4e591-573e-466d-9a37-3c25aac59b2c.pdf

A.1.4 i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar

Universitemiz kalite politikas1 dogrultusunda, fakiilte faaliyetleri siire¢, izleme ve iyilestirme
faaliyetlerini i¢erecek sekilde planlanmaktadir.

Fakiiltemiz stratejileri tiniversitemiz stratejik plani temel alinarak yasal dayanaklar gergevesinde,
misyonumuz ve vizyonumuza bagl olarak yapilandirilmistir.

Dekan, boOlim bagkanliklari, akademik ve idari personelin katilimiyla kalite faaliyetleri
yiiriitiilmektedir. Universitemiz kalite politikas1 dogrultusunda kalite faaliyetleri tiim siirecleri
kapsayacak sekilde yiiriitiilmektedir.

Kullanilan derslik/laboratuvarlarin fiziksel imkanlar1 (aydinlatma, 1sitma, havalandirma, vb.) egitim
ogretim icin yeterliligi rutin olarak kontrol edilmektedir. Fakiilte boliimleri tarafindan kullanilan
laboratuvarin genel bakimi yapilmis, aletlerin ¢alisirligi kontrol edilmis ve eksik alet ve onarimi
yapilmasi gereken cihazlar tespit edilmis olup, temini igin goriisiilmistiir.

Biruni Universitesi Kalite Glivencesi Yonergesi :
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/BidRaporKanitDosyalari/a.1.4.biruni%20universitesi%20kalite%20

guvencesi%?20yonergesi_0feede2e-47h9-4261-9d73-030cabd66aa3.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: I kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

A.1.4.Biruni Universitesi Kalite Politikas1.pdf

A.1.4.Cocuk Gelisimi I¢ Paydas Toplanti Raporu.pdf

A.1.4.Ebelik Bolum Kurulu Raporu 14.10.2022 Dis Paydas.pdf

A.1.4.HemsirelikBolumKuruluToplantiRaporuOgrenciGorusleri.pdf

A.1.4.Kalite Ortak Klasoriinde Yer Alacak Dokiimanlar Hakkinda Mail.pdf

A.1.4.SABIF Akademik Kurul Kararlari 1.pdf

A.1.4.SABIF Kalite izleme ve Degerlendirme Formu Raporlari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.biruni%20universitesi%20kalite%20politikasi_4f26b657-374c-4f46-b2f0-2888a0d18299.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.cocuk%20gelisimi%20ic%20paydas%20toplanti%20raporu_3f903aad-2bf5-46e3-8c2f-fed039fc0c29.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.ebelik%20bolum%20kurulu%20raporu%2014.10.2022%20dis%20paydas_9cfdaca6-987a-489b-91d4-d24831bcbff0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.hemsirelikbolumkurulutoplantiraporuogrencigorusleri_1fcf4876-7ade-46f9-8396-85a0200895fc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.kalite%20ortak%20klasorunde%20yer%20alacak%20dokumanlar%20hakkinda%20mail_5cc90b01-8795-4a0f-a281-9fcb9dff1d5d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.sabif%20akademik%20kurul%20kararlari%201_1ccdd1e6-9b26-4154-8935-ab85e61fea9d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.4.sabif%20kalite%20izleme%20ve%20değerlendirme%20formu%20raporlari_8684c424-416d-4969-9936-14a6bc121f10.pdf

A.1.5 Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Fakiiltemizin web sayfasinda gergeklestirilen faaliyetler/tiim duyurular giincel olarak yer almaktadir.
Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini

isletmektedir.

https://sabif.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/02/SABIF-Stratejik-Plan31.12.2021.pdf

https://sabif.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/04/BIDR-SABIF2021-01.04.2022.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Dizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve paydas
goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

A.1.5.Final Smav Takviminin Web Sitesinde {lan1 Hakkinda Mail.pdf

A.1.5.Tek Ders Sinav Basvurularmim Web Sitesinde Ilan1 Hakkinda Mail.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.5.final%20sinav%20takviminin%20web%20sitesinde%20ilani%20hakkinda%20mail_e481642d-5d0c-4b7c-bf49-427f53a9c00c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.1.5.tek%20ders%20sinav%20basvurularinin%20web%20sitesinde%20ilani%20hakkinda%20mail_07446cdb-56ec-42f6-8cee-ccb61cbc02d9.pdf

A.2 Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1 Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon

Saglik bilimleri alaninda yer alan disiplinlerde, iilkenin saglik gereksinimlerini ¢agdas yaklasimlar
dogrultusunda degerlendirebilen ve alanin gerektirdigi saglik hizmetini nitelikli sekilde sunacak, mesleki
bilgi ve becerilerle donatilmis, yetkin saglik profesyonelleri yetistirmek, arastirmalar yaparak bilgi tiretmek
ve topluma hizmet sunmaktir.

Vizyon

Saglik bilimleri alaninda yer alan disiplinlerde, toplumun saglik gereksinimlerini karsilayacak, alaninda
yetkin ve nitelikli mezunlari ile 6zgiin ¢alismalar yapan, topluma hizmet sunan, uluslararas: kabul goren ve
taninan bir kurum olmaktir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiilte misyon, vizyon ve amaglar1 fakiilte web sayfasinda yer almaktadir. Universite egitim dgretim
politikasi ise iiniversite web ana sayfasinda bulunmaktadir. Fakiilte misyonu dogrultusunda grencilerimiz
ve Ogretim elemanlart TUBITAK 2209 A-B programma projelerle bagvuru yapmistir. 2022 yili i¢inde
SABIF 6grenci ve 6gretim elemanlari tarafindan 36 proje desteklenmeye hak kazanmistir.

https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/saglik-bilimleri-fakultesi-vizyon-misyon/

https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi

SABIF Tiibitak Projeleri
https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/tubitak-2209-a-b-2021-ii-donem-projelerimiz/

Biruni {iniversitesi politikalari : https://kalite.biruni.edu.tr/#

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte ve
paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

A.2.1.Kalite Yonetimi El Kitab1.pdf
A.2.1.SABIF 2209 A B Proje Listesi.pdf
A.2.1.SABIF Tiibitak 2209 A - B Kazanan Projelerimiz.pdf
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https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/kalite-politikasi
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.kalite%20yönetimi%20el%20kitabi_6eb9e4b0-a953-4d48-b6b6-03906f27adb3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.sabif%202209%20a%20b%20proje%20listesi_e7e16de7-d65c-4ea2-8995-d9b20b3a1482.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.1.sabif%20tübitak%202209%20a%20-%20b%20kazanan%20projelerimiz_e2884311-6ab5-42e7-ab13-25a088a8a4a0.pdf

A.2.2 Stratejik amag ve hedefler

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Fakultemiz stratejik plani, Biruni Universitesi stratejik plani ile uyumlu olup fakiilte web sayfasinda yer
almaktadir. Fakiilte strateji planinda yer alan stratejiler/ performans gostergeleri akademik genel kurul
toplantisinda yillik olarak degerlendirilmekte, gostergeler izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

https://sabif.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/02/SABIF-Stratejik-Plan31.12.2021.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurum uyguladigi stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek
gelecek planlarma yansitilmaktadir.

Kanitlar:

A.2.2.SABIF Akademik Kurul 3.pdf

A.2.2.SABIF Izleme ve Degerlendirme Raporu 24 No_lu FKK.pdf

A.2.2.SABIF-Stratejik-Plan12022-2026.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.sabif%20akademik%20kurul%203_8622fd20-38dd-4521-89d2-c20a163f6ad3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.sabif%20izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu%2024%20no_lu%20fkk_dc671aec-103f-46f6-a408-68754b650d4d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.2.sabif-stratejik-plani2022-2026_36420c24-926e-40e5-aeb5-36f36c5cac79.pdf

A.2.3 Performans yonetimi

Biruni Universitesi siireg takip plan1 dogrultusunda fakiiltemiz egitim 6gretim, arastirma
gelistirme, yonetim sistemi, toplumsal katki ve uluslararasilagma faaliyetleri degerlendirilmekte ve
izlenmektedir. Ayrica fakiiltemiz stratejik plan1 dogrultusunda tiim faaliyetlerimiz agisindan durum

degerlendirilmesi yapilmaktadir.

SABIF Strateji Plani : https://sabif.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/02/SABIF-Stratejik-
Plan31.12.2021.pdf

Fakiiltemizde, {iniversite {ist ydnetimi ve Kalite/Insan Kaynaklar1 birimi tarafindan belirlenen akademik ve
idari personel performans degerlendirme kriterleri dogrultusunda degerlendirme yapilmaktadir. Ogretim
elemanlar1 "Ogretim elemani yillik performans degerlendirme formu" kapsaminda yapilan puanlama
dogrultusunda siralanmakta ve Biruni Universitesi Rektorliigiine iist yaz ile gdnderilmektedir. Fakulte
tarafindan, profesorler, dogentler, doktor 6gretim tiyeleri, 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlileri
arasinda en yiiksek puani olan 6gretim elemanlarina tesekkiir belgesi verilmektedir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalari
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

A.2.3.SABIF Akademik Kurul 3.pdf

A.2.3.SABIF Izleme ve Degerlendirme Raporu 24 No_lu FKK.pdf
A.2.3.SABIF-Stratejik-Plani12022-2026.pdf

A.2.3.SABIFAkademik kurul 1.pdf

A.2.3.SABIF Akademik Performans Tesekkiir Belgeleri.pdf

A.2.3.SABIF Akademik Personel Yillik Performans Degerlendirme Sonuclari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabif%20akademik%20kurul%203_a611a06e-007a-4dd8-a45e-ca1ca6a6dc19.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabif%20izleme%20ve%20degerlendirme%20raporu%2024%20no_lu%20fkk_afe77b98-1843-4984-87e8-95a2e652d21c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabif-stratejik-plani2022-2026_0f23f896-daf4-4a8b-90dc-8d37b55c4064.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabifakademik%20kurul%201_a466f25d-0ef4-428d-a41b-942d14baad73.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabif%20akademik%20performans%20teşekkür%20belgeleri_9c31e711-459c-4dba-bd29-ddaa4d533186.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.2.3.sabif%20akademik%20personel%20yillik%20performans%20değerlendirme%20sonuçlari_6b81b4b3-a12c-4122-b963-43c0af5f9c7c.pdf

A.3 YOnetim Sistemleri
A.3.1 Bilgi yonetim sistemi

A.3.1. Bilgi Y0netim Sistemi

Universitemiz ve dolayisiyla fakiiltemizde, Elektronik belge ydnetim sistemi (EBYS), dgrenci bilgi sistemi
(OBS) ve egitim bilgi sistemi (Bologna) aktif olarak kullanilmaktadir. Ayrica Biruni Derse Hazirlik sistemi
mevcuttur. BirDeHa 6grencinin ders 6ncesi konuyu 6grenmesi ve hazirlikli gelmesi i¢in kullanilan bir
sistemdir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, ders sunumu ve diger dokiimanlar sisteme yiiklenir ve ders
konusu ile ilgili hazirlanan 2 soru dersin basinda cevaplanmak {izere sisteme konur. Dersin basar1 notuna
bu sorulara verilen cevaplardan almacak puanlar %10 etki etmektedir. Oz degerlendirme, Birim i¢
degerlendirme, Ders program1 ve devam kontrol sistemi aktif olarak kullanilmaktadir.

Falkiltemizde temel siiregleri (egitim ve 6gretim arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, kalite giivencesi)
destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

https://apps.biruni.edu.tr/personel/

https://ebelge.biruni.edu.tr/enVision/Login.aspx

https://sis.biruni.edu.tr

https://bem.biruni.edu.tr/

https://ders.biruni.edu.tr/index.php

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

A.3.1.DKT Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf

A.3.1.Egoterapi Boliimii Oz Degerlendirme Raporu.pdf

A.3.1.0rnek Haftalik Ders Programi Devam Cizelgesi.pdf
A.3.1.SABIF BirDEHa Ornek Giris Sayfasi.docx
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https://ebelge.biruni.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://sis.biruni.edu.tr/
https://bem.biruni.edu.tr/
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_7feab6aa-6ad5-46f7-b309-7893e41500df.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.1.egoterapi%20bölümü%20oz%20değerlendirme%20raporu_6d500822-f949-4b14-b442-50c4c09895a6.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.1.ornek%20haftalik%20ders%20programi%20devam%20cizelgesi_5c6c232a-cca3-4474-bc70-6d6e0fffc579.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.1.sabif%20birdeha%20ornek%20giris%20sayfasi_2748d4e9-152f-4974-890a-61bf1b069dc5.docx

A.3.2 insan kaynaklar1 yonetimi

Akademik personel atama ve yenileme siiregleri 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve Universitemiz
ogretim iyeligine yiikseltiime ve atanma yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir. Universitemiz
Rektorliigli tarafindan akademik ve idari personel memnuniyet durumlarini degerlendirmek {izere
diizenli olarak anket uygulamas1 yapilmakta ve sonuglar dogrultusunda gerekli diizenlemeler hayata

gecirilmektedir.

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y énergesi

https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-
yonergesi.pdf

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

A.3.2.40-A Gorevlendirme Y o6netim Kurulu Karari.pdf

A.3.2.Arastirma Gorevlisi Atama Yonetim Kurulu Karari.pdf
A.3.2.Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Atama.pdf

A.3.2.Dr. Ogr. Uyesi Atama Siire Yenilemesi Y6netim Kurulu Karar1.pdf
A.3.2.Dr. Ogr. Uyesi Atama Yo6netim Kurulu Karari.pdf

A.3.2.Giris Sinavi Sonug Aciklamasi Kanit Dosyasi.pdf

A.3.2.Kadro Talebi Yo6netim Kurulu Karari.pdf

A.3.2.0dyoloji Boliimii Web Sitesi On Degerlendirme Sonuclar1.pdf
A.3.2.0gretim Gorevlisi Giris Sinavi Imza Cizelgesi.pdf

A.3.2.0gretim Gorevlisi On Degerlendirme ve Sonuc¢ Aciklama.pdf
A.3.2.0gretim Gorevlisi Atama Yonetim Kurulu Karar1.pdf
A.3.2.SABIF Yoénetim Kurulu Karar1 DSU Gorevlendirme.pdf
A.3.2.Web Sitesi Ogretim Gorevlisi Sonuc Aciklama Kanit Dosyasi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.40-a%20gorevlendirme%20yonetim%20kurulu%20karari_6f99a67b-d562-46ab-9d44-6dd93f446139.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.arastirma%20gorevlisi%20atama%20yonetim%20kurulu%20karari_ad5e6954-4ed3-47c6-ba6e-2939f38eb741.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.arastirma%20gorevlisi%20kadrosuna%20atama_a1fcc82f-d2c9-45be-a593-c6328a322fab.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.dr.%20ogr.%20uyesi%20atama%20sure%20yenilemesi%20yonetim%20kurulu%20karari_54a47358-2241-4ec8-ae95-59754fae7c0d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.dr.%20ogr.%20uyesi%20atama%20yonetim%20kurulu%20karari_cbfb43eb-d269-4de7-b214-fbc089129499.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.giris%20sinavi%20sonuc%20aciklamasi%20kanit%20dosyasi_cabaf87d-0ac2-4d16-a4fc-327b63b21a2b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.kadro%20talebi%20yonetim%20kurulu%20karari_68975aee-2106-4771-b9cf-6dece8824fa7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.odyoloji%20bolumu%20web%20sitesi%20on%20degerlendirme%20sonuclari_777de76d-4725-4ca6-aa02-8c505f63554e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.ogretim%20gorevlisi%20%20giris%20sinavi%20imza%20cizelgesi_41832ec9-dbfa-4e4f-a5c3-769678f0e283.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.ogretim%20gorevlisi%20%20on%20degerlendirme%20ve%20sonuc%20aciklama_91a65906-73a1-4b10-9d16-854ab0ede674.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.ogretim%20gorevlisi%20atama%20yonetim%20kurulu%20karari_25337c4b-6456-4c88-b941-2f67316666cd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.sabif%20yonetim%20kurulu%20karari%20dsu%20gorevlendirme_bf8a7c00-ac74-4b5b-a639-781756c503ff.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.2.web%20sitesi%20ogretim%20gorevlisi%20%20sonuc%20aciklama%20kanit%20dosyasi_2f59c381-28f4-493e-8993-fe2e9266ef3c.pdf

A.3.3 Finansal yonetim

Fakiilte finansal yonetimi Rektorliik tarafindan yapilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duizeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar taniml siireclere uygun
bicimde yurutilmektedir.

Kanitlar:

A.3.3.Ergoterapi Boliimii Laboratuvar1 Malzeme Zimmet Listesi ve Faturasi.pdf

A.3.3.0dyoloji Bélimii Satin Alma Siireci.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.3.ergoterapi%20bölümü%20laboratuvari%20malzeme%20zimmet%20listesi%20ve%20faturasi_ce753133-aa4a-45a0-a645-fe37692e6538.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.3.odyoloji%20bölümü%20satin%20alma%20süreci_9c94cb5f-1c7d-4522-8c9a-105ef1a17356.pdf

A.3.4 Sure¢ yénetimi

Fakiiltemiz egitim 6gretim siiregleri ve alt siirecleri tanimlanmistir. Egitim Bilgi Sisteminde
boliimlerimize iliskin mevcut programlar, TYCC ile uyumu vb. bilgiler yer almaktadir. Ayrica

.....

egitim 0gretim siireci bilgilendirme kilavuzu, muafiyet-intibak yonergesi, yatay gecis yonergesi, ¢ift
anadal ve yandal programlari yonergesi yer almakta ve bu stiregler yonergeler dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Universite biinyesinde yapilmas1 planlanan arastirmalar i¢in BIRATTO
(Biruni Universitesi Arastirma-Gelistirme ve Teknoloji Transfer Ofisi) birimi bulunmaktadir ve
Bilimsel arastirma projeleri uygulama (BAP) yonergesi bulunmaktadir. Siireglerde sorumlu 6gretim
uyeleri ile ilgli kararlar fakilte yonetim kurulunda alinmaktadir.

Biruni Universitesi Siire¢ Yonetimi El Kitabr : https:/kalite.biruni.edu.tr/index.php/surec-
yonetimi-el-kitabi/

On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y6netmeligi
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/39/yonetmelikler9.pdf
Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Y &netmeligi
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/39/yonetmelikler7.pdf
Ogretim Elemam Egitim Ogretim Siireci Bilgilendirme Kilavuzu
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge37.pdf
Onlisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/567/yonerge27.pdf
Biruni Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlar1 Y onergesi
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge8.pdf
Biruni Universitesi Arastirma-Gelistirme ve Teknoloji Transfer Ofisi Y&nergesi

https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.02.2019-tarihli-senato-eki-BIRUNI-
BIRATTO-YONERGESI.pdf

Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi

https://biratto.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2019/11/19.03.2019-tarihli-senato-ek-BAP-
Y %C3%96NERGE.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

A.3.4 Fakiilte Kurul Karar1 Ogrenci Danismanliklari.pdf

A.3.4.SABIF Fakulte Kurulu Karari .Ders Programi Girislerinde Gorevli Ogretim Elemanlari.pdf

A.3.4.SABIFAkademikKurul4.pdf

A.3.4.SABIF Fakiilte Kurulu Is Akis Semalari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.fakulte%20kurul%20karari%20ogrenci%20danismanliklari_83c87a4a-e6d2-4410-8cc8-e0aaa8505334.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.sabif%20fakulte%20kurulu%20karari%20,ders%20programi%20girislerinde%20gorevli%20ogretim%20elemanlari_3549d02d-8202-4656-8943-f23da898b135.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.sabifakademikkurul4_03024128-eed8-45f1-b377-115074f16ea2.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.3.4.sabif%20fakulte%20kurulu%20is%20akis%20semalari_9f5f02c9-b265-4bae-8972-152453b6575f.pdf

A.4 Paydas Katilm
A.4.1 I¢ ve dis paydas katilimi

A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilim1

Paydaslar Fakiiltemiz hizmet alan1 temel alinarak belirlenmektedir. Saglik alaninda bazi kurumlar
paydas olarak belirlenmistir. Siireclerde karar alinirken paydas beklentileri temel alinmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin boliimlerine ait klinik uygulamali derslerin yiiriitiilebilmesi i¢in Istanbul il
Saghik Midirligi, Dartilaceze, Zeytinburnu Aile Kadin ve Engelliler Merkezi (AKDEM), Bagcilar
Engelliler Sarayi, PremiumDiet, Ornoram Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi, Kazim Ozalp
Ortaokulu, Pera Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi, Atafiz Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon Ozel
Tip Merkezi, Fizyolight Fizik Tedavi Merkezi, Ozel Istanbul Tip Merkezi, Eksen Saglik Bakim Fizik
Tedavi Ve Rehabilitasyon Merkezi, Istanbul Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii, Istanbul
Bakirkdy Adliyesi Adli Yarg: Ik Derece Mahkemesi Adalet Komisyonu Baskanlig1 gibi kurumlarla
isbirligi ve protokol yapilmaktadir. Dolayistyla bu kurumlarla ¢ok sayida goriisme ve toplanti
gerceklestirilmektedir. Protokoller elimizde mevcuttur. I¢ paydaslarimiz iiniversitemiz ogrencileri,
diger idari ve akademik birimlerdir. Ogrencilerimiz kurum e-postalari ile iiniversitede tiim yonetici ve

koordinatdrlere erisebilmektedir.
Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.
D1s paydas anket 6rnegi; Cocuk Gelisimi Boliimii dis paydas anket linki:

https://docs.google.com/forms/d/IuDRGDJ-06b0O-0YrZG4HTzVROFQOMalAwgtl Mp5wAl -
9U/edit?usp=forms home&ths=true

Biruni Universitesi 2022-2023 akademik yil1 Hemsirelik Boliimii D1s Paydas
Listesi: https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/HM10017/

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Paydas katilim mekanizmal arinin igleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestiril
mektedir.

Kanitlar:

A.4.1.AKDEM Protokol 2022.pdf
A.4.1.BarinyurtHuzureviProtokol2022.pdf

A.4.1.Ergoterapi Bolimii Dis Paydas Boliim Kurullari.pdf
A.4.1.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ingilizce Dis Paydas Raporu.pdf
A.4.1.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tiirkce Dis Paydas.pdf
A.4.1.Hemsirelik Boliimii I¢ D1s Paydas Toplanti Raporu.pdf
A.4.1.Hemsirelik D1s Paydas Toplanti Raporu.pdf

A.4.1.11 Saglik Mudurulugu Protokol 2022.pdf
A.4.1.0dyoloji boliimii Dis Paydas Toplantisi.pdf
A.4.1.SABIF Akademik Kurul 3.pdf
A.4.1.SABIFAkademikKurul2.pdf

A.4.1.SABIF Dis Paydas Listesi.xIsx
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https://docs.google.com/forms/d/1uDRGDJ-O6bO-OYrZG4HTzVROFQMglAwgt1Mp5wAI-9U/edit?usp=forms_home&ths=true
https://docs.google.com/forms/d/1uDRGDJ-O6bO-OYrZG4HTzVROFQMglAwgt1Mp5wAI-9U/edit?usp=forms_home&ths=true
https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/HM10017/
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.akdem%20protokol%202022_5aade117-67e0-475d-8c2f-c37d3a769cb3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.barinyurthuzureviprotokol2022_3e885af3-1d2b-4858-a15a-dc937bf1e650.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.ergoterapi%20bölümü%20dis%20paydaş%20bölüm%20kurullari_16e81d81-3694-4eb9-8806-b43e62bfbcb5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ingilizce%20dis%20paydas%20raporu_268cc6ed-19cd-46d4-9518-d103e71d0c55.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20turkce%20dis%20paydas_21a8c965-fba4-4939-aa10-d93d800a814d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.hemşirelik%20bölümü%20iç%20diş%20paydaş%20toplanti%20raporu_ccde63ad-0e98-41a4-a40e-57ca8d50bedd.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.hemşirelik%20dis%20paydaş%20toplanti%20raporu_a209b358-46a2-4170-b5af-11d0d74080f0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.il%20saglik%20mudurulugu%20protokol%202022_804430de-4fe7-4bac-a190-3c25bb764a7a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.odyoloji%20bölümü%20dis%20paydaş%20toplantisi_87d57435-fb5b-40a1-bfd8-a3f336278104.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.sabif%20akademik%20kurul%203_51903954-cf65-40c8-aaba-aee0d85671ae.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.sabifakademikkurul2_8f5d19bf-98cb-45c6-b128-87b33af455ed.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.1.sabif%20dis%20paydaş%20listesi_82e7bdc3-a5ee-4c56-98ec-4a10ce61f820.xlsx

A.4.2 Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerin geri bildirimleri, memnuniyet ve sikayetleri fakiiltemiz tarafindan degerlendirilmektedir.

Her donem sonunda derslerin bitimine yakin ya da bitiminde 6grencilere online anketler uygulanarak
ders ve 0gretim elemann ile ilgili geri bildirimler alinmaktadir.

Her egitim 0gretim yariyilinda, fakiilte dekani tiim smif temsilcileri ile “’Dekanimla goriisiiyorum”’
toplantilar1 yapmaktadir. Bu toplantilarda egitim 6gretim ile ilgili her tiirlii aksaklik, goriis ve Oneriler
dile getirilmektedir. Bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Dekanimla goriisiiyorum
toplant1 igerigine iliskin rapor Universite (st yonetimine iletilmektedir.

Programlarin yliriitiilmesinde 6grencilerin aktif rol almalarini tesvik etmek i¢in dersin icerigi, islenisi ve
verilis seklini degerlendirmelerini saglayacak nitelikte hazirlanan Ogretim  Eleman1  Ders
Degerlendirme Anketi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden doldurtularak, 6grencilerin programlarin
yiriitiilmesinde 6nemli bir belirleyici olmalar1 saglanmaktadir. Bu degerlendirme sonuglart dekan
tarafindan Ogretim iiyeleri ile paylasilmaktadir. Fakiilte yonetimi anket sonuglart ile ilgili 6gretim
elemanlarina e mail gondererek geribildirimde bulunmakta ve gerekli duzenlemeler/ 6nlemler ile ilgili
geri bildirim istemektedir.

Ogrencilerin talep ettikleri kurs veya egitimler oldugunda bunlarin planlanmasima yénelik calismalar
yapilmakta, Stirekli egitim merkezinden destek alinmaktadir.

Bilimsel etkinlikler planlanirken 6grenci topluluklart ile birlikte fikir aligverisi ve is plam
olusturulmaktadir. Ogrencilere bilimsel etkinliklerde gdrev alma sansi verilmektedir. Etkinlikler
ogrenci kuliiplerinin aktif katilimiyla gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve
Ogrenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglari karar alma
siire¢lerine yansitilmaktadir.

Kanitlar:

A.4.2.Ders Degerlendirme Sonucu Bildirimi Ornegi 1.pdf

A.4.2.Ders Degerlendirme Sonucu Bildirimi Ornegi 2.pdf

A.4.2.0rnek Ders Degerlendirme Sonucu 1.pdf

A.4.2.0rnek Ders Degerlendirme Sonucu 2.pdf

A.4.2.SABIF Dekan Ogrenci Temsilcileri Toplantt Raporu 28.06.2022.pdf
A.4.2.SABIF Dekan Ogrenci Temsilcileri Toplantt Raporu 9.10.2023.pdf
A.4.2.SABIF Ogrenci Genel Memnuniyet Degerlendirme Raporu.pdf
A.4.2.SABIF Ogrenci Temsilcisinin Fakiilte Kuruluna Katilimi.pdf
A.4.2.SABIF Ogrenci Toplulugu Etkinlikleri.pdf

A.4.2.Surekli Egitim Merkezi Kursu 1 (Refleksoloji).pdf

A.4.2.Surekli Egitim Merkezi Kursu 2 (duyu biitiinleme).pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.ders%20değerlendirme%20sonucu%20bildirimi%20orneği%201_4089d768-d008-416f-bf2b-20a436249cd3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.ders%20değerlendirme%20sonucu%20bildirimi%20orneği%202_4d573e7b-6392-4615-841d-aec165de19d4.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.ornek%20ders%20degerlendirme%20sonucu%201_ae661875-b7a0-4930-9acd-0ce2a49fd337.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.ornek%20ders%20değerlendirme%20sonucu%202_eab5b1c6-16a3-4a60-8098-87f40ca83a17.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sabif%20dekan%20ogrenci%20temsilcileri%20toplanti%20raporu%2028.06.2022_90977036-edb7-4037-a2e1-57c0583bc79e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sabif%20dekan%20ogrenci%20temsilcileri%20toplanti%20raporu%209.10.2023_a90fe3c4-69e6-4d29-a055-3ad763f32d7a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sabif%20ogrenci%20genel%20memnuniyet%20degerlendirme%20raporu_10934f7c-beaa-45d4-aefb-539a4cec903e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sabif%20oğrenci%20temsilcisinin%20fakülte%20kuruluna%20katilimi_1e8ccc1c-aeff-4219-8746-e71d128751bb.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sabif%20oğrenci%20topluluğu%20etkinlikleri_af364e50-cf97-4d58-a0b7-ab47edb37fe4.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_d3ccd9f5-41fc-4d6b-86e6-c6a34c3c1552.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.2.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_4b9262d1-0f36-48bb-898d-a305eaecec8a.pdf

A.4.3 Mezun iligkileri yonetimi

Universitemizde, kariyer merkezi araciligi tiim programlarda sistematik olarak ve kurumsal amaglar
dogrultusunda (egitim-6gretim politikas1 ve amaglar1) mezunlar izlenmekte ve izlem sonuglarina gére tiim
birimleri ve programlar1 kapsayan 6nlemler alinmaktadir.

Mezunlar WhatsApp gruplar1 olusturulmustur.

Her y1l mezunlara yonelik kariyer merkezi araciligi mezuniyet sonrasi egitim programi diizenlenmektedir.
5. Mezuniyet Sonras1 Egitim Programi 11 Haziran 2022 tarihinde ger¢eklestirilmistir.

Mezunlar WhatsApp grup drnegi :
https://chat.whatsapp.com/74cS0642N10BjoMacalzc1 (Hemsirelik mezunlari whatsapp grubu 1)
https://chat.whatsapp.com/JqC1WH58WKVFBggJetlgHO (Hemsirelik mezunlar1 whatsapp grubu 2)

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Dizeyi: Mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda programlarda
giincellemeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

A.4.3.Besinci Mezuniyet Sonrasi Egitim Programi.pdf
A.4.3 Kariver Guinleri Afisi.pdf
A.4.3.SABIF Mezunlari Istihdam Durumu.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.besinci%20mezuniyet%20sonrasi%20egitim%20programi_9486bd52-52bc-46f2-9e0b-4a69fce75665.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.kariyer%20gunleri%20afisi_269b3dce-b7b2-412f-911e-683907643ed7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.4.3.sabif%20mezunlari%20istihdam%20durumu_3c890921-1295-4e43-9a7b-5d6893adc2cf.pdf

A.5 Uluslararasilasma

A.5.1 Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

A.5.1. Uluslararasilagma Stireglerinin Y 6netimi

Fakiiltemiz boliimlerinde bir 6gretim eleman1 Erasmus koordinatdrii olarak gérevlendirilmistir. Erasmus+
kapsaminda anlagsmamiz olan kurumlar web sayfasinda yer almaktadir.

https://int.biruni.edu.tr/erasmus/wp-content/uploads/2022/12/ERASMUS-KA103-AGREEMENTS.pdf

https://int.biruni.edu.tr/erasmus/wp-content/uploads/2022/11/KA107-2020-PARTNERS. pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duizeyi: Kurumda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmig olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kanitlar:

A.5.1.Erasmus Plus Kapsaminda Ulkeler ile Ikili Anlasma Kanit Dosyasi 2.pdf
A.5.1.Erasmus Plus Kapsaminda Ulkeler ile Ikili Anlasma Kanit Dosyast.pdf
A.5.1.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi.pdf

A.5.1.SABIF Yonetim Kurulu Karari, Erasmus Koordinatorleri.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.erasmus%20plus%20kapsaminda%20ulkeler%20ile%20ikili%20anlasma%20kanit%20dosyasi%202_99365ecc-ecbe-40b8-a3cb-9fbe1c5ee18d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.erasmus%20plus%20kapsaminda%20ulkeler%20ile%20ikili%20anlasma%20kanit%20dosyasi_de399268-475d-4ffd-a637-4273b615d53b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi_6305d767-e1c8-4adf-b9f8-97e1442a7fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.1.sabif%20yonetim%20kurulu%20karari,%20erasmus%20koordinatorleri_89892c68-f3c0-488e-93a8-a8d7cf960c01.pdf

A.5.2 Uluslararasilasma kaynaklari

A.5.2. Uluslararasilagsma Kaynaklar1

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklarin (mali, fiziksel, insan giici) yonetimi Rektorliik tarafindan
yapilmaktadir. Bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve degerlendirilmekte ve her yil
rektorligiin ilgili birimleriyle ortaklasa ¢aligmalar yiiriitiilerek arttirilmaya ¢aligilmaktadir.

https://int.biruni.edu.tr/erasmus/?page id=2807

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi1 denge gozetilerek yonetilmektedir
Kanitlar:

A.5.2.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi.pdf
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https://int.biruni.edu.tr/erasmus/?page_id=2807
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.2.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi_096c7eab-1dd8-417c-bc46-daf79f81c84e.pdf

A.5.3 Uluslararasilasma performansi

A.5.3. Uluslararasilagma Performansi

Universitemiz Erasmus+ programi kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemam degisim programlari
strdirtlmektedir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

A.5.3.Health Management in Epidemic and Pandemic Sempozyumuna Ait Kanit Dosyasi.pdf
A.5.3.International Physiotherapy Education Days Hakkinda Kanit Dosyasi.pdf
A.5.3.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi Yonetim Kurulu 01.06.2022.pdf
A.5.3.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi Yonetim Kurulu 06.06.2022.pdf
A.5.3.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi Yonetim Kurulu 10.10.2022.pdf
A.5.3.SABIF Erasmus Plus Ogrenci Hareketliligi Yonetim Kurulu 18.01.2022.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.health%20management%20in%20epidemic%20and%20pandemic%20sempozyumuna%20ait%20kanit%20dosyasi_4fc2a5dd-8b3b-4cb8-a7fe-106862e96a2b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.international%20physiotherapy%20education%20days%20hakkinda%20kanit%20dosyasi_c5629739-84a9-4c14-9707-0f3fb98beeea.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi%20yonetim%20kurulu%2001.06.2022_dc1a75ef-abea-40e8-a5ae-baf1a1172726.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi%20yonetim%20kurulu%2006.06.2022_c56423be-106d-4d0a-88e3-fdc3c208fe0e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi%20yonetim%20kurulu%2010.10.2022_b0464954-a1a7-4197-a574-c200954960f9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/a.5.3.sabif%20erasmus%20plus%20ogrenci%20hareketliligi%20yonetim%20kurulu%2018.01.2022_88166a92-d9a4-48ce-b684-bbea731f43d7.pdf

B EGITIM VE OGRETIM
B.1 Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onayi

Biruni Universitesinde Saghk Bilimleri Fakiiltesi kapsaminda 13 bolum (Hemsirelik (Tirkge-Ingilizce),
Saglik Yonetimi, Ebelik, Dil ve Konusma Terapisi (Tirkge- ingilizce) Beslenme ve Diyetetik, Cocuk
Gelisimi, Odyoloji, Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Turkge- Ingilizce) boliimleri), 10 Tirkee, 3
Ingilizce boliim olarak egitim-6gretim siirdiiriilmektedir. Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Saghk Bilimleri Fakiiltesi boliim 6gretim planlari, YOK tarafindan yaymlanan ulusal gekirdek egitim
programi (CEP) dogrultusunda giincellenmektedir. Egitim-6gretim programlar1 giincellenirken yurt i¢i ve
yurt dis1 ornekleri ve iilke ihtiyaglar1 géz oniine alinmaktadir. Ayrica i¢ ve dis paydas toplantilartyla fikir
aligverisinde bulunulmaktadir.

Egitim-6gretim programlarinin tasarlanma siireci Onlisans / Lisans Egitim - Ogretim Hizmetlerinin
Tasarimi ve Gelistirilmesi Prosediirii ile tanimlanmistir ve Programlarinin Tasarimi ve Giincellemesi is akis
semas1 dogrultusunda yapilmaktadir.

Her akademik birim tarafindan ihtiyaglar dogrultusunda program amaglarina ve yeterliliklerine gore
program giincelleme is akisi izlenerek Ogretim planlarinda gerekli degisiklikler yapilir. Giincellenme
onerilen dgretim planlari,en son Universite Senatosu’nda goriisiilmektedir. Senato’da onaylanan 6gretim
planlar1 Ogrenci Isleri Direktorliigii'ne iletilmekte ve Ogrenci Bilgi Sistemi’ne (OBS) tanimlanmaktadir.
Biruni Universitesi Egitim Bilgi Sistemi (EBS) web sayfasinda (https://sis.biruni.edu.tr/) mevcut tiim
programlara iliskin bilgiler Tiirkge ve Ingilizce olarak yer almaktadur..

YOK Baskanhiginim istemis, oldugu dlgiitler cercevesinde tasarlanan yeni diploma programi Fakiilte Kurulu
onerisi ile Universite Senatosuna sunulur. Senato tarafindan kabul edilen program 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 7/d-2 maddesi geregince YOK Baskanligina bildirilir. Programin agilmasi
YOK Baskanlig1 tarafindan onaylandiktan sonra egitim - Ogretime baslanir. Bu siire¢ 2547 sayili
Yiiksekdgretim Mevzuati, Biruni Universitesi Yonerge ve Senato Esaslar1 dogrultusunda yapilmaktadir.
Program yeterlikleri belirlenirken, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) cekirdek
yeterlilikler olarak alinmaktadir. Her 6gretim programi i¢in program yeterlilikleriyle, ders 6grenme ¢iktilar
arasindaki iliskiyi gosteren bir matris olusturulmaktadir. Matrisler iiniversitenin tiim akademik birimlerinde
yapilmakta ve internet sayfasinda ilan edilmektedir.

https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=05&curSunit=16#

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Programlarin tasarim ve onay siirecgleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

B.1.1.Dil ve Konusma Terapisi B6limi Dis Paydas Toplanti Raporu.pdf
B.1.1.Ebelik Bslimii Dis Paydas Toplantis1 Raporu.pdf

B.1.1.Ergoterapi Bolim Mufredat Bélim Kurulu Karari.pdf

B.1.1.Ergoterapi Bolimu Dis Paydas Raporlar1 Bolim Kurul Kararlari.pdf
B.1.1.Ergoterapi Bolimi Boliim Kurulu Karari I¢ Paydas Toplant: Raporu.pdf
B.1.1.Ergoterapi Bolimi Dis Paydas Listesi.xlsx

B.1.1.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ing. Bélimii 2022-2023 Miifredati.pdf
B.1.1.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ing. Bélimi Dis Paydas Raporu.pdf
B.1.1.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ing. Bélumii I¢c Paydas Toplant: Tutanagi.pdf
B.1.1.Hemsirelik 2022 Y1ili I¢c Paydas Goriismeleri.pdf

B.1.1.Hemsirelik D1s Paydas Goériisme Raporu.pdf

B.1.1.Hemsirelik D1s Paydas Rapor Degerlendirmesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.1.dil%20ve%20konusma%20terapisi%20bolumu%20dis%20paydaş%20toplanti%20raporu_534ba8c6-e288-4009-94e5-9a9eb94542d9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.1.dil%20ve%20konusma%20terapisi%20bolumu%20dis%20paydaş%20toplanti%20raporu_534ba8c6-e288-4009-94e5-9a9eb94542d9.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.1.ergoterapi%20bolumu%20dis%20paydaş%20listesi_1224eccd-7cb1-4988-a72c-3cd72726003b.xlsx
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.1.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ing.%20bolumu%20iç%20paydaş%20toplanti%20tutanaği_9de90b48-ffb0-4d93-8cd1-634721b444f7.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.1.on%20lisans%20ve%20lisans%20eğitim-oğretim%20hizmetlerinin%20tasarimi%20ve%20geliştirilmesi%20prosedürü_35e78203-af90-4fb4-bb7a-5754b512886c.pdf
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B.1.2 Programin ders dagilhm dengesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin 13 boliminde CEP dogrultusunda programlarin ders dagilim dengesi
belirlenmektedir. Bu dogrultuda teorik, uygulmali ve se¢gmeli dersler boliimler bazinda planlanmaktadir.

Biruni Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi’nin 19. Maddesinin 7.
bendinde "Se¢meli dersler, ilgili kurullar tarafindan boliimlerin ve programlarin 6zelligi géz Oniinde
tutularak belirlenir" seklinde agiklama yer almaktadir.

Ogrencilerin kisisel gelisimini destekleyen ve anahtar/aktarilabilir yeterlilikleri gelistiren, kiiltiirel derinlik
kazanimina yonelik, farkli disiplinleri tanima firsat1 veren genis bir se¢gmeli ders havuzu bulunmaktadir.
Egitim Bilgi Sistemi (EBS) siirecine uygun olarak tiim fakiiltelerden miifredatlarina, program, fakiilte ve
tiniversite secmeli dersleri yerlestirilmesi istenmistir. Bu dogrultuda, 6grenciler ilgi ve yetkinliklerine
uygun nitelik ve cesitlilikteki dersleri segmeli olarak alabilmektedirler. Se¢meli ders sayis1 programlarin
kendi yapilarina gore farklilik gostermektedir.

Ders programlar1 hazirlanirken, dersler arasinda kuliip faaliyetleri, sosyal etkinlikler ve sosyal sorumluluk
projeleri yapilabilmesini saglamak amaciyla yeterli zaman araliklar1 birakilmast g6z Oniinde
bulundurulmaktadir.

Ogrenci Bilgi Sistemi: https:/sis.biruni.edu.tr

Egitim Bilgi
Sistemi: https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210344403550038808344803627621
97355753111235600#

Haftalik Ders Programi: https://ders.biruni.edu.tr/index.php

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duizeyi: Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

B.1.2.Dil ve Konusma Terapisi Ing. Boliimii Ogretim Planlari.docx
B.1.2.Ebelik Boliimii Miifredati.pdf

B.1.2.Ergoterapi Boliimii Miifredati.xls

B.1.2.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Miifredati.docx
B.1.2.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ing. Boliimii Miifredati.pdf
B.1.2.Hemsirelik Bolimi Miifredati.pdf

B.1.2.0dyoloji Boliimii Miifredati.xIsx

B.1.2.0n Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi.pdf
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https://sis.biruni.edu.tr/
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.dil%20ve%20konusma%20terapisi%20ing.%20bolumu%20ogretim%20planlari_86953754-d35c-461f-a02c-a46b032a3805.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.ebelik%20bolumu%20mufredati_1329144c-0afa-4e78-a21c-7a65d654bb84.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.ergoterapi%20bolumu%20mufredati_17cd814f-f93c-4a53-8120-e13c4aa56fdc.xls
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20bolumu%20mufredati_483e6606-496c-4abd-b0a0-251d5afbc195.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ing.%20bolumu%20mufredati_07113ace-82e9-4bfd-b197-b04fbbe7e24c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.hemsirelik%20bolumu%20mufredati_7fcdc948-7096-41c2-b31c-8903e3704dcc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.odyoloji%20bolumu%20mufredati_a61361e4-3e67-4a50-95a3-88b902410443.xlsx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.2.on%20lisans%20ve%20lisans%20egitim-ogretim%20ve%20sinav%20yonetmeligi_18c97fee-02eb-4a7d-ba82-3932cb1a4309.pdf

B.1.3 Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemiz boliimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim amaglar1 ve
kazanimlari, Egitim Bilgi Sistemi kapsaminda iiniversitemiz web sayfasinda yer almaktadir. Fakiilte
bolumleri Bologna koordinatorii ile birlikte ¢alisarak, dersi veren Ogretim elemanlart her dénem
baglamadan Once program ¢iktilarint TYCC ile uyumlu olarak olusturmakta ve Bologna
koordinatorleri tarafindan gerekli denetimler yapilmaktadir.

Ders kazanimlar1 ve program c¢iktilarmin uyumu diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Her
akademik donem basinda fakiilte dekanlig: tarafindan TYYC ile uyumun giincellenmesi konusunda kararlar
alinmakta ve boliimlere iletilmektedir.

Egitim Bilgi
Sistemi: https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001033315344403770038808378403836835
485311153444838960

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile paylasilmaktadir

Kanitlar:

B.1.3.Bologna Koordinatorliik Toplantisi.pdf

B.1.3.Ergoterapi Sinav Sorular1 Dersin Ogrenme Kazanimlar1 Eslestirilmesi Ornekleri Kanit Dosyasi.pdf
B.1.3.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Smav Sorulari Dersin Ogrenme Kazanimlari Eslestirilmesi
Ornekleri Kanit Dosyasi.docx

B.1.3.0dyoloji Ders Icerikleri ve Program Kazanimlari.pdf

B.1.3.SABIFAkademikKurul4.pdf

B.1.3.SABIF Bologna Koordinatorleri ve Olgme Degerlendirme Simav Komisyonu.pdf

B.1.3.SABIF Hemsirelik Program Ciktilari.pdf
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https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001034420311103440037707311203523035485344603111238960
https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001034420311103440037707311203523035485344603111238960
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.bologna%20koordinatorluk%20toplantisi_cbd8a9bc-6df1-44f2-aa13-807d7a609b44.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.ergoterapi%20sinav%20sorulari%20dersin%20ogrenme%20kazanimlari%20eslestirilmesi%20ornekleri%20kanit%20dosyasi_8b40a439-b237-4188-89d7-d880b452ac0f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20bolumu%20sinav%20sorulari%20dersin%20ogrenme%20kazanimlari%20eslestirilmesi%20ornekleri%20kanit%20dosyasi_278a1e09-ecfa-45b9-8ef5-2a5a92a06e15.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20bolumu%20sinav%20sorulari%20dersin%20ogrenme%20kazanimlari%20eslestirilmesi%20ornekleri%20kanit%20dosyasi_278a1e09-ecfa-45b9-8ef5-2a5a92a06e15.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.odyoloji%20ders%20icerikleri%20ve%20program%20kazanimlari_36278cee-5f6e-4c5e-a3f6-166cbfc9af49.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.sabifakademikkurul4_3f65c317-9c88-4cff-8e31-00e906b51c92.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.sabif%20bologna%20koordinatorleri%20ve%20olcme%20degerlendirme%20sinav%20komisyonu_65b4af76-071e-4e97-add8-591d8679c7a3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.3.sabif%20hemsirelik%20program%20ciktilari_297c1229-aaf7-435a-adfb-0f29fd0f59b0.pdf

B.1.4 Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Derslerin AKTS kredi degerlendirmeleri Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Prosediriine gore
belirlenmistir. SABIF boliimleri Bologna Koordinatorleri, 6gretim planlarinda ders AKTS degerlerinin
ogrenci is yiikiine gdre belirlenmesi siirecine rehberlik etmektedir. Universitemizde staj/uygulama
zorunlulugu olan programlarda, yurt i¢i ve/veya yurt disindaki uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenerek
programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir. Uluslararas1 hareketlilik programlarinda uygulanan kredi
transfer yontemi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Prosediirii’ne gore yapilmaktadir. Ogrencilerin
yurt digindaki iniversitelerde Erasmus kapsaminda almig olduklar1 derslerin is yiikleri (AKTS)
belirlenmekte ve programin is yiikiine sayilmaktadir.

Ogrencilerin yurt disindaki is yeri ortamlarida gerceklestirebilecekleri uygulama ve stajlarin is yiikleri de
(AKTS) belirlenmektedir. Yatay/dikey gecis yaparak iiniversitemize gelen Ogrencilerin is yiiki temelli
kredileri Biruni Universitesi Muafiyet ve Intibak Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir. Kanit linki ekte
sunulmustur.

Ogrenci Bilgi Sistemi: https:/sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna/

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duzeyi: Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gére ders tasarimi giincellenmektedir.
Kanitlar:

B.1.4.AKTS Prosedurii.pdf

B.1.4.Beslenme ve Diyetetik Diploma Eki.pdf

B.1.4.Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Uygulama Kilavuzu.pdf
B.1.4.Ebelik Boliim Miifredat Degerlendirme Toplantisi.pdf
B.1.4.Ebelik Boliimii Is Yiikii Hesaplamalar1 Toplantist.pdf
B.1.4.Ebelik Diploma EKki.pdf

B.1.4.Egitim Bilgi Paketi Veri Giris Kontrol Prosediirii.pdf
B.1.4.Erasmus Gelen Ogrenci AKTS Eslestirmesi.pdf
B.1.4.Erasmus Giden Ogrenci AKTS Eslestirmesi.pdf
B.1.4.Ergoterapi Boliimii Miifredat Boliim Kurulu Karari.pdf
B.1.4.Hemsirelik B6liim Kurulu Toplanti Raporu 18.10.2022 Is Yuku Hesaplama.pdf
B.1.4.Hemsirelik Miifredat Degerlendirmesi.pdf

B.1.4.Muafiyet ve Intibak Yonergesi.pdf

B.1.4.0dyoloji Boliimii Kurul Karar1 (Miifredat Diizeltme).pdf
B.1.4.SABIF FTR Diploma Eki.pdf

B.1.4.SABIF Fakiilte Kurulu Is Akis Semalar1.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.akts%20proseduru_fcbe04b0-b1e9-4558-bd41-879e2f153143.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.beslenme%20ve%20diyetetik%20diploma%20eki_5369c5b6-7768-4d72-a4ae-6ae3a8f64231.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.dil%20ve%20konusma%20terapisi%20bolumu%20uygulama%20kilavuzu_8d7f2264-0614-49a7-b19f-f94e93d8f4ad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.ebelik%20bolum%20mufredat%20degerlendirme%20toplantisi_4c709526-139e-4442-8088-654c0d97120d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.ebelik%20bolumu%20is%20yuku%20hesaplamalari%20toplantisi_cbd95a9c-77ae-4186-82f8-0f755b28dd01.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.ebelik%20diploma%20eki_0e09bd17-8a16-4c81-8c9e-443f98bd428f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.egitim%20bilgi%20paketi%20veri%20giris%20kontrol%20proseduru_651c4e32-536d-4283-8b59-190188bdd88a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.erasmus%20gelen%20ogrenci%20akts%20eslestirmesi_15aa16e9-a319-49b2-8fb6-ef6260e38007.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.erasmus%20giden%20ogrenci%20akts%20eslestirmesi_b0f64dc3-3df6-4a23-aec1-e256744000ae.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.ergoterapi%20bolumu%20mufredat%20bolum%20kurulu%20karari_5a37ef6d-4125-40e4-a6d5-325179d73184.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.hemsirelik%20bolum%20kurulu%20toplanti%20raporu%2018.10.2022%20is%20yuku%20hesaplama_72770a0c-3bbe-4c8a-bd27-3af538cd1b44.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.hemsirelik%20mufredat%20degerlendirmesi_41ca8643-9b8b-4337-be4a-1587f1fec52d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.muafiyet%20ve%20intibak%20yonergesi_59050b68-066e-4d78-8d72-e4ef7b13bb8d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.odyoloji%20bolumu%20kurul%20karari%20(mufredat%20duzeltme)_bbb07a80-60b4-462a-a153-06a5c7d7dbd2.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.sabif%20ftr%20diploma%20eki_5c3656ca-1a2f-4052-9ab1-9937bc4759c4.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.4.sabif%20fakulte%20kurulu%20is%20akis%20semalari_1ccb8d8d-bfea-4c88-926b-a12a5582e891.pdf

B.1.5 Programlarimn izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde her donem baglangict ve sonunda diizenlenen akademik kurul toplantilari ile egitim siirecinin
ve kalite uygulamalarmin degerlendirmesi yapilmaktadir. Ayrica dis paydaslarla yapilan toplantilarla
programlarin degerlendirilmesi gézden gecirilmektedir. Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz; memnuniyet anketleri

ile programlarin izlenmesi ve giincellenmesine katki saglamaktadir.

Ogrenci bilgi sistemi, ders basarilar1 ile ilgili istatistik verilerini &gretim elemanlar1 ve Ust
yonetime sunmaktadir. Bu kapsamda, sinav zarflarina derslere iligskin istatistiksel analizler konmakta ve

takibi yapilmaktadir.

Ogretim Eleman1 Egitim — Ogretim Siireci Bilgilendirme Kilavuzu
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge37.pdf

Biruni  Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslari Ve lsleyis Y&nergesi

https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge38.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak

guncellenmektedir.
Kanitlar:

B.1.5.Beslenme ve Diyetetik Tiirkce Oz Degerlendirme Raporu.pdf
B.1.5.Cocuk Gelisimi I¢ Paydas Toplant: Raporu.pdf

B.1.5.Ebelik Bslimii Dis Paydas Toplantisi Raporu.pdf

B.1.5.Ergoterapi Boliim Kurulu Karari 14.09.2022.pdf

B.1.5.Ergoterapi Boliimii I¢ Paydas Toplantis1 Raporu- Bélim Kurulu.pdf
B.1.5.Ergoterapi Blimi Swot Analiz, Stratejik Plan ve Amaclar.pdf
B.1.5.Ergoterapi Dis Paydas Raporlar1i-Boliim Kurullari.pdf

B.1.5.Ergoterapi Oz Degerlendirme Raporu.pdf

B.1.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon i¢ Paydas Toplantisi.pdf
B.1.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ingilizce Boliimii Dis Paydas Raporu.pdf
B.1.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ingilizce BSliimii I¢ Paydas Toplant: Tutanagi 2.pdf
B.1.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ingilizce Boliimii i¢c Paydas Toplanti Tutanag1.pdf
B.1.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tiirkce Oz Degerlendirme Raporu.pdf
B.1.5.Hemsirelik 2022 Y1ili i¢ paydas Goriismeleri.pdf

B.1.5.Hemsirelik Di1s Paydas Goriisme Raporu.pdf

B.1.5.Hemsirelik D1s paydas rapor degerlendirmesi.pdf

B.1.5.Hemsirelik Miifredat Degerlendirmesi.pdf

B.1.5.Hemsirelik Tiirkce Oz Degerlendirme Raporu.pdf

B.1.5.0dyoloji Boliimii Di1s Paydas Boliim Kurulu.pdf

B.1.5.0dyoloji Boliimii I¢ Paydas Toplat: Tutanagi.pdf
B.1.5.SABIFAkademik kurul 1.pdf

B.1.5.SABIFAkademikKurul2.pdf

B.1.5.SABIFAkademikKurul3.pdf

B.1.5.SABIFAkademikKurul4.pdf

B.1.5.Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslari ve Isleyis Yonergesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.beslenme%20ve%20diyetetik%20turkce%20oz%20degerlendirme%20raporu_068c6f5c-2a23-4e35-8a2e-dc52d807deba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.cocuk%20gelisimi%20ic%20paydas%20toplanti%20raporu_e650ad85-5e11-49d4-9c9c-5e09cb2a2206.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ebelik%20bölümü%20diş%20paydaş%20toplantisi%20raporu_e5b6a461-e648-429c-89e1-fca315c1a619.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ergoterapi%20bölüm%20kurulu%20karari%2014.09.2022_5b1ddc8b-2a1c-42ab-8d85-6b1946241a86.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ergoterapi%20bolumu%20ic%20paydas%20toplantisi%20raporu-%20bolum%20kurulu_cd469919-7e63-40fd-ba09-23289857c5b5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ergoterapi%20bolumu%20swot%20analiz,%20stratejik%20plan%20ve%20amaclar_aa29ea17-eef6-4229-8295-c7801130f7c9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ergoterapi%20dis%20paydas%20raporlari-bolum%20kurullari_2eadcdfd-61d0-4a7e-a018-9eab901899ea.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.ergoterapi%20oz%20degerlendirme%20raporu_a697a32a-07f2-4f72-a44c-a4e68574a24d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ic%20paydas%20toplantisi_eb607e67-306f-4c82-b4d1-1a2cb22b31db.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ingilizce%20bolumu%20dis%20paydas%20raporu_bc4e6871-9b05-409d-a2f1-13e632cbb6fa.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ingilizce%20bolumu%20ic%20paydas%20toplanti%20tutanagi_2_2af5f41c-b2c0-4feb-9525-ad0459a718a1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ingilizce%20bolumu%20ic%20paydas%20toplanti%20tutanagi_dc7ea252-1b97-4b87-b03b-738b9be4a985.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20turkce%20oz%20degerlendirme%20raporu_2a068722-5615-4dd7-b862-1e167acdf967.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.hemsirelik%202022%20yili%20ic%20paydas%20gorusmeleri_32a5996c-0b91-4ee1-815c-40a07da8e8b1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.hemsirelik%20dis%20paydas%20gorusme%20raporu_713f98c1-f4e3-4912-a8e5-ae7a93f3ea9d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.hemsirelik%20dis%20paydas%20rapor%20degerlendirmesi_cf553dff-d1b6-475f-865f-f903cba5a2ed.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.hemsirelik%20mufredat%20degerlendirmesi_ab103ff0-d11a-455a-a4bc-c8720940fb6f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.hemsirelik%20turkce%20oz%20degerlendirme%20raporu_f2b6ee3c-73ba-46ef-94b2-f86be4f3255a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.odyoloji%20bolumu%20dis%20paydas%20bolum%20kurulu_d0d2199b-fc8c-47db-8cea-32db2e7c68e6.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.odyoloji%20bolumu%20ic%20paydas%20toplati%20tutanagi_57176d33-cacc-43df-ab26-b84ea50a161f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.sabifakademik%20kurul%201_d66fb44c-3f51-49f2-beef-7d5e32cb2ed5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.sabifakademikkurul2_0b5dfb57-e05f-46a0-9ac3-a06dfcad1950.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.sabifakademikkurul3_03446c28-6a90-4cfd-9902-37456de02a0f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.sabifakademikkurul4_077f597c-7777-487b-b3ec-252b9203b399.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.5.uzaktan%20ogretim%20uygulama%20esaslari%20ve%20isleyis%20yonergesi_599f01ca-8c66-4916-aaee-980c95f37b20.pdf

B.1.6 Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltede egitim ogretim siiregleri dekan ve dekan yardimcilar tarafindan izlemeler/ degerlendirmelerle
yapilmaktadir. Program yeterlikleri belirlenirken, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
cekirdek yeterlilikler olarak alinmaktadir. Her &gretim programi i¢in program yeterlilikleriyle, ders
O0grenme c¢iktilar1 arasindaki iligkiyi gosteren bir matris olusturulmaktadir. Matrisler iiniversitenin tiim
akademik birimlerinde yapilmakta ve internet sayfasinda ilan edilmektedir
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna). Akademik danigmanlik yapan Ogretim elemanlari, bireysel
danigmanlik saatleri ve ders programlarini oda kapilarima asmaktadir. Ayrica her 6grenciye randevu
verilmekte ve goriismeye cagirilmaktadir. Ogrenciler kendilerine ayrilan damismanlik saatlerinde
danigsmanlarindan egitim- 6gretim ve diger konulara yonelik sorularini bildirmekte ve danigsmanlik
almaktadir.

Kalite Glivence Yonergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/567/yonergel4.pdf

Biruni Universitesi Lisans Ve Onlisans Ogrencileri Akademik Danigmanlik Yonergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge20.pdf

Biruni Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Smav Yonetmeligi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge22.pdf

Biruni Universitesi Muafiyet Ve Intibak Yonergesi
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge22.pdf

SABIF Oryantasyon Kitapgiklari
e Beslenme ve Diyetetik Bolumi

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/bes/mobile/index.html

e Cocuk Geligimi Boliimii

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/cge/mobile/index.html

e Dil ve Konusma Terapisi Boliimii

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/dkt/mobile/index.html

o Ebelik Bolimi

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ebelik/mobile/index.html

e Ergoterapi Bolumu

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ftr/mobile/index.html

e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ftr/mobile/index.html

e Hemsirelik Bolimii

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/hem/mobile/index.html

e QOdyoloji Bolumi

https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ody/mobile/index.html
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https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/bes/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/cge/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/dkt/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ebelik/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ftr/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ftr/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/hem/mobile/index.html
https://sabif.biruni.edu.tr/e-books/ody/mobile/index.html

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Dizeyi: Kurumda egitim ve dgretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuclarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar:

B.1.6.Hemsirelik Egitim Komisyonu ve Bologna Koordinatoru Karar Toplantisi.pdf
B.1.6.Hemsirelik Muafiyet ve Danismanlik Kurul Toplantisi.pdf

B.1.6.Kalite Komisyonu Uyeleri Giincelleme Listesi.pdf

B.1.6.SABIF Akademik Kurul 3.pdf

B.1.6.SABIF Bologna KomisyonToplant1 Tutanagi.pdf

B.1.6.SABIF Dekan Ogrenci Temsilcileri Toplanti Raporu 28.06.2022.pdf
B.1.6.SABIF Dekan Ogrenci Temsilcileri Toplanti Raporu 9.10.2023.pdf
B.1.6.SABIF Fakulte Kurulu Is Akis Semalari.pdf

B.1.6.SABIFAkademik kurul 1.pdf

B.1.6.SABIFAkademikKurul2.pdf

B.1.6.SABIFAkademikKurul4.pdf

B.1.6.Saglik Bilimleri Fakiiltesi Bologna Koordinatorleri ve Oleme Degerlendirme Sinav Komisyonu.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.hemsirelik%20egitim%20komisyonu%20ve%20bologna%20koordinatoru%20karar%20toplantisi_604d8699-23bf-4ec3-9b2b-6b91d4b61807.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.hemsirelik%20muafiyet%20ve%20danismanlik%20kurul%20toplantisi_971c9ed2-7ae6-4a38-8b0b-dd57ff5270de.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.kalite%20komisyonu%20uyeleri%20guncelleme%20listesi_ec6b6a88-6f22-4f8a-b54a-eab301db8028.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabif%20akademik%20kurul%203_fd1ea806-68cb-4363-89d4-f88c948b9d5e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabif%20bologna%20komisyontoplanti%20tutanagi_652fa804-3ca0-4709-9682-c958ff999fac.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabif%20dekan%20ogrenci%20temsilcileri%20toplanti%20raporu%2028.06.2022_2b57e7a8-da0a-44bf-9631-47f20e245cca.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabif%20dekan%20ogrenci%20temsilcileri%20toplanti%20raporu%209.10.2023_6889f742-4b9b-4566-9db7-d78d3a29c1f6.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabif%20fakulte%20kurulu%20is%20akis%20semalari_18444e35-6177-4ded-9839-ed02426243e4.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabifakademik%20kurul%201_c975b38a-d55f-4ea2-9441-f298dcda584d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabifakademikkurul2_7ebc7a3d-f824-4a70-bfe8-f2a30609fff7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.sabifakademikkurul4_a2b7547f-8df9-4267-ac16-e3d98bd1612b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.1.6.saglik%20bilimleri%20fakultesi%20bologna%20koordinatorleri%20ve%20olcme%20degerlendirme%20sinav%20komisyonu_7a2cfb60-e140-442c-aacc-93c8655f533f.pdf

B.2 Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1 Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde grenci merkezli 6grenme anlayis1 benimsenmektedir. Ogrencinin 6grenmede aktif bir rol
almasi amaglanmaktadir. Uygulamali dersler kapsaminda laboratuvar ve klinik/diger uygulama alanlarinda
ogrencilerle birebir uygulama yapilmaktadir. Ogretim elemanlarmin egitici egitimi programlarma katilimi
ve yetkinliklerini arttirmalar1 saglanmaktadir. Ogretim elemanlar1 her dersin basinda derse iliskin 6grenme
ciktilarmi 6grencilere agiklar.

Ogretim Yontem ve Teknikleri Program yeterlikleri belirlenirken, Tirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) cekirdek vyeterlilikler olarak alinmaktadir. Her 6gretim programi igin program
yeterlilikleriyle, ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iliskiyi gosteren bir matris olusturulmaktadir. Matrisler
universitenin  tuim akademik birimlerinde yapilmakta ve internet sayfasinda ilan edilmektedir
(https://sis.biruni.edu.tr/oibs/bologna).

Fakulte 6grencilerini bilimsel ¢alismalara yonlendirmek Uzere Saglik Bilimleri Fakultesi segmeli ders
havuzunda Bilimsel arastirma yontemleri ve Biyoistatistik gibi dersler mevcuttur. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimi Proje Hazirlik Dersi yapmakta ve bunu takiben Bitirme projesi hazirlamaktadir.
Ergoterapi , Beslenme, Sosyal Hizmet Bolimlerinde de Bitirme Projesi yapilmaktadir.

BIRBILGINOL isimli uygulama ile her dersin sonunda 6gretim elemani smiftan rastgele sececegi 3
ogrenciden mevcut dersten 6grenilen bilgilerin yazili ve sozel olarak geri bildirimini alir. Boylelikle
ogrencilerin ders konsantrasyonlarinin artmasi amaglanmistir. Dersler gorsel, isitsel birgok egitim
tekniklerinin birarada kullanimu ile yapilmaktadir.

Biruni Universitesi, 6grenmenin kisiye 6zel oldugu gercegine dayanarak gelistirdigi ¢agdas ve yenilikgi
egitim metotlariyla Ogrencilerinin  6grenmesine ve Ogrendigi bilgiyi pratiklestirerek uygulamaya
aktarmasini amaglamaktadir. Biruni Egitimi Metodu; biligsel gelisim ve performans artisia yonelik,
konunun etkilesimli, aktif katilimli, zamaninda O6grenilmesini saglamak amaciyla uygulanan egitim
modelidir. Biruni Egitimi Metodu ile 6grencilerin ders islenmeden en az bir hafta oncesinden ders
materyallerine erisimleri saglanmakta ve ders éncesi kisa siav yapilarak ders gecme notuna %10 oraninda
yansitilmaktadir. Boylece oOgrencinin aktif katilimina zemin hazirlanmaktadir. Ogrencilerimiz  ders
notlarina ve iligkili tim materyallere dersten bir hafta 6nce elektronik ortamda ulasabildikleri igin derse
hazirlanarak gelmeleri 6grencilerimizin daha iyi ve etkin 6grenmelerini saglamaktadir.

Bir Deha kullanim kilavuzu
: https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/90/BirDeHa_Kullanim_Kilavuzu.pdf

Biruni Universitesi, diisiince egitimine blyik énem vermektedir. Bu baglamda kurulan Elestirel Diisiince
Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde her bélim 6grencilerine agik olarak verilen egitimler ile 6grencilerin
gunlik yasamda ve 6grenme slrecinde mevcut bilgilere elestirel yaklasabilme, dogru analiz edebilme,
dogru karar verebilme ve yorumlayabilme becerilerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir. Bu ydntem
BirDiigEgit ismiyle egitim metodlarimiz arasinda yerini almistir.

Biruni Bilimsel arastirma ve proje arkadashg: programi ile 6grencilerimiz projelerde arkadaslar: ile bir
arada calisip, akademisyenlige ilk adimlari atmaktadirlar. Bu yontem BirBilPar ismiyle egitim
metodlarimiz arasinda yerini almistir.

Akran arkadashgiy/mentorliigii programi ile Universitemizde egitime baslayan ogrencilerimize aym
programin (st smiflarinda 6grenim goren 6grenciler tarafindan Universite 6grenciligine uyum saglamalari
konusunda destek olmak, Universitenin Kkiltirinun benimsemesine yardimcr olmak, 6grenme
motivasyonuna katki saglamak, derslerde basarinin artirilmasi ve kisisel gelisimlerine destek verilmesini
amaclamaktadir. BOylece ogrencimiz, interaktif bir oryantasyon programi ile egitim hayatina devam
edebilmektedir. Bu  yontem  BirAKAr ismiyle egitim  metodlarimiz  arasinda  yerini
almustir (https://www.biruni.edu.tr/ogrenci/mentorluk-ve-akran-mentorlugu).

BIirEBir programi ile Akademik Danigsmanlar; 6grencilerimize akademik ve sosyal yasama uyum
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sureclerinde destek olmak, kayitli oldugu program hakkinda ve universitenin birimleri hakkinda bilgi
vermek, ders secimi, derse kayit islemleri vb. hususlarda rehberlik etmekte, 6grencinin ders basari
durumlarmin izlenmesi, kariyer planlamasi vb. konularda destek olmaktadirlar. Ogrencilerimize saglanan
damsmanh@gin ayrintilar1 Lisans ve Onlisans o6grencileri icin akademik danismanlik yonergesinde
aciklanmugtir.

BirBirEt programu ile 6grenci topluluklarimizin diizenledigi sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif etkinlikler
ile Ogrencilerin; iletisim  becerilerini  ve takim c¢alismasi yetkinliklerini  gelistirme firsati
sunulmaktadir. Biruni Universitesinde kayitli 6grencilerin; sosyal olaylara duyarli, topluma faydals,
sorumluluk duygusu gelismis bireyler olarak yetismesine katkida bulunulmasi igin Universite icinde
elestirel ve analitik diisiince, evrensel ve insani degerler, estetik anlayis, entellektuel birikim, ekip
caligmasi ve is hayatina hazir olma ile ilgili kazanimlarina iliskin etkinlik/faaliyet belgelerinin sistemsel
olarak kayit altina alinmasi icin ogrencilerimize Sosyal Transkript verilmektedir. Sosyal transkript
hazirlanmas1 ve 6grencilere verilmesine dair detaylar 07.06.2022 Tarihli Senato Karar EKi kapsaminda
Sosyal Transkript Yonergesi’nde agiklanmistir

Sosyal Transkript Y dnergesi
file:///C: /Users/nbej|/D0wnIoads/SOSYAL%ZOTRANSKR%C4%BOPT%ZOY%C3%BGnergeS| pdf

BirSemSer programui ile 6grencilerimiz Sirekli Egitim merkezinde verilen egitimler araciligiyla, mesleki
bilgi ve becerilerini gelistirme yaninda kisisel gelisim, dil egitimi programlari, kultir ve sanat
programlarina iliskin egitimler alabilmekte, egitim sonunda sertifika veya katilim belgesi edinmektedirler.
Sirekli Egitim ve Arastirma Merkezinin amaci; Universitenin 6rglin 6gretim programlar1 diginda,
Tiirkiye’nin altyapisal, ekonomik, sosyal ve kiltlrel kalkinmasina katki saglayacak nitelikli insan kaynagi
kazandirmak i¢in kisa ve orta vadeli egitim programlari dizenlemek ve bu dogrultuda uzmanlik,
danismanlik ve proje hizmetleri vererek Universitenin kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar1 ve
uluslararasi kuruluslar ile olan isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir.

Biruni Universitesi Kariyer Merkezi’nin amaglar1 arasinda;iiniversitenin kosullar1 Glclisiinde Universite
ogrencilerinin ve mezunlarinin bilgi, beceri, yetenek ve istekleri dogrultusunda Kariyer alaninda
danmismanlik yapmak; 6grencilere ve mezunlara, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve alanlarindaki yeni
gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler vermek; dgrencilerin staj yapabilecekleri kurum ve kurulus
sayisint artirmak ve Ogrencilerin bu kurumlarla baglanti kurmalarin1 saglamak; ulusal ve uluslararasi
diizeyde Biruni Universitesi mezunlarmnin istihdamini saglamaya yonelik calismalar ylriitmek; is ilanlari
ve imkanlar1 ile hedef kitlenin kariyer yonelim ve beklentileri gibi konularda arastirmalar yapmak ve
yaptirmak; Universite Ogrencilerini  profesyonel yasama hazirlayarak (lkenin insan kaynaklari
potansiyeline katkida bulunmak; mezunlarin Kkariyer gelisim sureclerini izlemeye yonelik c¢alismalar
yapmak yer almaktadir. BirkarDan programu ile Kariyer yolculugunuzda Universitemiz 6grencilerinin her
zaman yanindadir. Ogrencilerimiz egitim alirken ayn1 zamanda sektor yetkilileri ve alaninda uzman
kisilerle bulusturulmakta, meslegine dair egitimlerin yani sira is imkanlar1 da sunulmaktadir.

BirBirileri programi ile 6grencilerimiz, ALES, KPSS ve DGS (Dikey Gegis Sinavi) ye bir program
cercevesinde hazirlanir. Universitemizde aktif egitimine devam eden veya mezun dgrencilerimize yonelik
dizenlenmektedir.

Biruni Egitim Metodlar1: https://aday.biruni.edu.tr/haberler/haberler/cagdas-ve-yenilikci-egitim-yontemleri

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 5
Olgunluk Duizeyi: Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:

B.2.1.Akademik Danismanlik Rapor Ornegi (OzlemAvci).pdf
B.2.1.Akademik Danismanlik Rapor Ornegi (RemziyeAkarsu).pdf
B.2.1.BirDeHa Kullanim Kilavuzu.pdf

B.2.1.Cagdas ve Yenilikci Egitim Metotlari.pdf

B.2.1.DKT Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf
B.2.1.FTRProjeDersiBilgiPaketi.pdf

B.2.1.Hemsirelik Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(ozlemavci)_867e0423-5c33-448d-8b03-15de8ac13fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(ozlemavci)_867e0423-5c33-448d-8b03-15de8ac13fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(ozlemavci)_867e0423-5c33-448d-8b03-15de8ac13fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(ozlemavci)_867e0423-5c33-448d-8b03-15de8ac13fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(ozlemavci)_867e0423-5c33-448d-8b03-15de8ac13fc5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(remziyeakarsu)_6e1b8971-51ff-404f-b8ac-f7a35d500086.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(remziyeakarsu)_6e1b8971-51ff-404f-b8ac-f7a35d500086.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(remziyeakarsu)_6e1b8971-51ff-404f-b8ac-f7a35d500086.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(remziyeakarsu)_6e1b8971-51ff-404f-b8ac-f7a35d500086.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.akademik%20danismanlik%20rapor%20ornegi%20(remziyeakarsu)_6e1b8971-51ff-404f-b8ac-f7a35d500086.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.birdeha_kullanim_kilavuzu_05a35427-0897-484c-bf13-e03af093be86.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_aba2d861-5116-421b-9115-dd98f5945df9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_aba2d861-5116-421b-9115-dd98f5945df9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_aba2d861-5116-421b-9115-dd98f5945df9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_aba2d861-5116-421b-9115-dd98f5945df9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_aba2d861-5116-421b-9115-dd98f5945df9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_bea041f1-2ecb-4e28-b096-f2270a6e0241.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_bea041f1-2ecb-4e28-b096-f2270a6e0241.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_bea041f1-2ecb-4e28-b096-f2270a6e0241.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_bea041f1-2ecb-4e28-b096-f2270a6e0241.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.dkt%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_bea041f1-2ecb-4e28-b096-f2270a6e0241.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ftrprojedersibilgipaketi_700fd85c-8845-40da-a7ec-651991dd2412.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_4e83d5a9-3d21-491f-bee6-f4f9e63e15be.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_4e83d5a9-3d21-491f-bee6-f4f9e63e15be.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_4e83d5a9-3d21-491f-bee6-f4f9e63e15be.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_4e83d5a9-3d21-491f-bee6-f4f9e63e15be.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_4e83d5a9-3d21-491f-bee6-f4f9e63e15be.pdf

B.2.1.0gretim Elemani Egitim Ogretim Bilgilendirme.pdf
B.2.1.SABIF Bolum Baskanlar1 Toplantist.pdf

B.2.1.SABIF Mentorliik Egitimi Katilimer Ogrenci Listesi.pdf
B.2.1.Sosyal Transkript Ornegi 1 (Odyoloji).pdf

B.2.1.Sosyal Transkript Ornegi 2 (FTR).pdf

B.2.1.Surekli Egitim Merkezi Kursu 1 (Refleksoloji).pdf
B.2.1.Sdrekli Egitim Merkezi Kursu 2 (Duyu Bitiinleme).pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ogretim%20elemani%20egitim%20ogretim%20bilgilendirme_8ee35d42-dc23-414a-9a0c-13c26c7e4fad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ogretim%20elemani%20egitim%20ogretim%20bilgilendirme_8ee35d42-dc23-414a-9a0c-13c26c7e4fad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ogretim%20elemani%20egitim%20ogretim%20bilgilendirme_8ee35d42-dc23-414a-9a0c-13c26c7e4fad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ogretim%20elemani%20egitim%20ogretim%20bilgilendirme_8ee35d42-dc23-414a-9a0c-13c26c7e4fad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.ogretim%20elemani%20egitim%20ogretim%20bilgilendirme_8ee35d42-dc23-414a-9a0c-13c26c7e4fad.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabif%20bolum%20baskanlari%20toplantisi_9681c68a-4f1c-4d69-a8f3-c493a27e412b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabif%20bolum%20baskanlari%20toplantisi_9681c68a-4f1c-4d69-a8f3-c493a27e412b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabif%20bolum%20baskanlari%20toplantisi_9681c68a-4f1c-4d69-a8f3-c493a27e412b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabif%20bolum%20baskanlari%20toplantisi_9681c68a-4f1c-4d69-a8f3-c493a27e412b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sabi̇f%20mentörlük%20eğitimi%20katilimci%20öğrenci%20listesi_cc2ebffe-e555-4edd-8142-884a89246bba.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_d209b438-3a41-4ad8-a9f2-1695a4392e2a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_d209b438-3a41-4ad8-a9f2-1695a4392e2a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_d209b438-3a41-4ad8-a9f2-1695a4392e2a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_d209b438-3a41-4ad8-a9f2-1695a4392e2a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_d209b438-3a41-4ad8-a9f2-1695a4392e2a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_0d3f147e-6541-455f-a786-4a4b0f2b7e59.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_0d3f147e-6541-455f-a786-4a4b0f2b7e59.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_0d3f147e-6541-455f-a786-4a4b0f2b7e59.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_0d3f147e-6541-455f-a786-4a4b0f2b7e59.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_0d3f147e-6541-455f-a786-4a4b0f2b7e59.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%201%20(refleksoloji)_6e63ec3c-02ba-4365-b7b5-7b7069334077.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.1.sürekli%20eğitim%20merkezi%20kursu%202%20(duyu%20bütünleme)_6f3985ee-2d75-476e-a5a0-5ec1ec50af94.pdf

B.2.2 Olgcme ve degerlendirme

Ders ogretim elemanlar1 tarafindan, dersin Olgme ve degerlendirme uygulamalarina yonelik
belirlenen yontem ve kriterler Ogrenci Bilgi Sisteminde yer alan Bologna Bilgi Sistemine girerek
Ogrencilerin erigsimine sunulmaktadir. Fakiiltemizde ara smav ve final simavi 6lgme ve degerlendirme icin
zorunlu olarak tanimlanmustir. Ogrenciler belirlenen vize haftasi ve final haftalar1 dénemlerinde 6gretim
elemaninin 6nceden 6grencilere bildirdigi ve web sayfasinda ilan edilen degerlendirme yoluyla (6dev,
Proje, Video c¢ekimi, yada ¢oktan se¢meli, eslemeli, klasik soru ...) degerlendirmeye tutulurlar. Ayrica bu
donemlerin disinda da ddev ve farkli alanlar igin farkli uygulanan degerlendirmeler 6grencilerden kisisel
olarak yada grup calismasi olarak istenmektedir. Bazi boliimler karsilikli soru-cevap ya da anlatim seklinde
birebir degerlendirmeler de yapmaktadir. BirDeHa iizerinden ¢oktan seg¢meli kisa simavlarin yanisira,
sistemde ayr1 bir pencereden klasik anlatimli sinavlar da yapilmaktadir.

Fakiilte 6lcme degerlendirme komisyonu kurulmustur. 29.12.2023 tarihinde komisyon ilk toplantisini
yapmustir.

Fakiilte 6gretim elemanlarma yénelik olarak "Ogrenim Hedefleri, Olgme ve Degerlendirme ve Coktan
Secmeli Soru Ornekleri, Dikkat Edilecek Temel Ilkeler" konulu egitim yapilmistir. Klinik uygulama
sinavlari i¢in soru hazirlama yontemlerini gelistirmek adina "Klinik Akil Yiiriitme" egitimi 6gretim lyeleri
ve 0gretim elemanlari i¢in diizenlenmistir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

B.2.2.Cagdas ve yenilikci egitim metotlari.pdf

B.2.2.Ebelik Bsliimii Smav Ornegi.docx

B.2.2.FTR Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf

B.2.2.FTR Ingilizce Pratik Sinav Ornegi.pdf

B.2.2.FTR Tiirkce Pratik Sinav Ornegi.pdf

B.2.2.Hemsirelik Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf

B.2.2.Hemsirelik Ingilizce Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf

B.2.2 Klinik Akil Yiriitme Soru Hazirlama Egitimi.pdf
B.2.2.0dyoloji Ders Bilgi Paketi Ornek.pdf

B.2.2.0lcme ve Degerlendirme Hizmet ici egitim raporu.pdf
B.2.2.SABIF Olcme Degerlendirme KomisyonToplant1 Tutanagi.pdf
B.2.2.SABIFAkademik kurul 1.pdf
B.2.2.SABIFAkademikKurul2.pdf

B.2.2.Sinav Ornegi- DKT112 insan letisimi Dersi Ara Siavi.docx
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.cagdas%20ve%20yenilikci%20egitim%20metotlari_74ef7b02-5241-41ab-b304-00ce3d31339f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.ebelik%20bölümü%20sinav%20örneği_ec205f4d-3af4-40f5-9bbb-86f3517abedc.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.ftr%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_f9f60598-c90e-4f07-a0b9-62ce79381b9f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.ftr%20i̇ngilizce%20pratik%20sinav%20örneği_d0560839-b76e-4f22-a8cd-b073e010248e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.ftr%20türkçe%20pratik%20sinav%20örneği_99832bc3-9d39-4f3a-827f-f5c76035c490.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.hemsirelik%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_5a7fc7b7-3974-44bb-b7f8-09f4c6373384.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.hemsirelik%20ingilizce%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_37bacfea-b271-457d-8dc6-04c45c2ca6ff.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.klinik%20akil%20yurutme%20soru%20hazirlama%20egitimi_dc8597fb-120e-4c06-8dbe-df82420eeebc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.odyoloji%20ders%20bilgi%20paketi%20ornek_24f5687f-7b65-4c19-bdb4-25fa67de45f7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.ölçme%20ve%20değerlendirme%20hizmet%20içi%20eğitim%20raporu_04d6d0f5-ddb2-4f1f-9265-dadaa0a5c4a4.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.sabif%20olcme%20degerlendirme%20komisyontoplanti%20tutanagi_0a3fd203-16b8-43f3-b840-c26c380a2d02.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.sabifakademik%20kurul%201_d3176303-85d4-44e6-8e2a-3e67ce8297fb.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.sabifakademikkurul2_ecef50a2-13c0-4d3d-8a81-e4f0bb72befc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.2.sinav%20örneği-%20dkt112%20i̇nsan%20i̇letişimi%20dersi%20ara%20sinavi_a7064336-4c02-49a6-ac61-110c75b0312f.docx

B.2.3 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmas ve kredilendirilmesi

Universitenin 6n lisans ve lisans programlarina kesin kayit yaptirabilmek icin, 6n lisans veya lisans
ogrenimi ile ilgili OSYM tarafindan ilgili programa yerlestirilmis olmak ve ayni diizeyde érgiin 6gretimde
kayitli olmamak sarttir.

Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci
gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP),
yandal 6grenci kabulleri yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Y6nergeler {iniversite web sayfasinda yer
almaktadir. Yiiksek Ogretim Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve
Lisans diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma iliskin Yénetmelik" kapsaminda olusturulan *’Lisans ve On Lisans dgrencileri yatay
gecis yonergesi”, “’Muafiyet ve Intibak Yonergesi>> ve <’ Yurtdisindan Ogrenci Kabulii Yonergesi’’
dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir.

Yatay ve dikey gecisle gelen 6grencilerin daha dnceki egitimlerine yonelik yapilan muafiyet islemleri
sonuglar1 Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile islerlik kazanmaktadir. Muafiyet verirken derslerin AKTS
kredileri ve iceriklerine bakarak karar verilmektedir. Cift anadal/yandal programlarinin bagvuru sonuglari
websitemizde yaymlanmaktadir

Biruni Universitesi Cift Anadal Ve Yandal Programlar1 Y&nergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge8.pdf

Biruni Universitesi Muafiyet Ve Intibak Y&nergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge22.pdf

Biruni Universitesi Onlisans Ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/567/yonerge27.pdf

Lisansiistii Programlara Bagvuru, Kabul Ve Kayit Yonergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/biruni-universitesi-lisansustu-programlara-basvuru-
kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Ogrenci kabulii, dnceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve glincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar:

B.2.3.Fakulte kurul karari ogrenci danismanliklari, muafiyet, intibak komisyonu.pdf
B.2.3.SABIF Fakulte Kurulu Is Akis Semalari.pdf

B.2.3.SABIF Yatay Gecis Kabul Yonetim Kurulu Karari.pdf

B.2.3.SABIF CAP, Yandal Kabul Y6netim Kurulu Karari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.3.fakulte%20kurul%20karari%20ogrenci%20danismanliklari,%20muafiyet,%20intibak%20komisyonu_68e49d6a-3600-4178-8aa2-c303551ca864.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.3.sabif%20fakulte%20kurulu%20is%20akis%20semalari_090a047b-e868-4c5d-acd0-8202e56bc6ff.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.3.sabif%20yatay%20gecis%20kabul%20yonetim%20kurulu%20karari_bb87a081-39b5-4be6-bb24-c93eb1942e90.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.3.sabif%20cap,%20yandal%20kabul%20yonetim%20kurulu%20karari_fe69459e-eafb-4550-b473-af35e6aa38d3.pdf

B.2.4 Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Mezuniyet kosullarina dair diizenlemeler ‘‘Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y &netmeligi’’nde yer
almaktadir. Mezuniyet kosullar1 ve mezuniyet karar siiregleri liniversitemiz websayfasinda agik, anlasilir ve
kapsamli bir sekilde yer almaktadir.

SABIF boliimlerine iligkin Diploma eki hazirlanmigtir ve 2021-2022 yili mezunlarimizla birlikte diploma
ekimiz verilmeye baslanmistir. Ogrencilerimize mezuniyetlerinde diploma ve diploma eki ile beraber
sosyal transkript de verilmeye baglanmustir.

Biruni  Universitesi ~ Onlisans ~ ve  Lisans  Egitim-Ogretim  ve  Smav  Yonetmeligi:
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/39/yonetmelikler9.pdf

Biruni Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Y Onergesi:
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/yonerge8.pdf

Biruni Universitesi Onlisans ve Lisans Programlari Yatay Gegis
Yonergesi: https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/567/yonerge27.pdf

Biruni Universitesi Kariyer Merkezi: https://kariyer.biruni.edu.tr/

Biruni Universitesi Siirekli Egitim Merkezi: https://sem.biruni.edu.tr/#

Diploma, Diploma Eki Ve Ilgili Diger Belgelerin Diizenlenmesi Y onergesi :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/DiplomaY %C3%B6nergesi.pdf

Erasmus Degisim Programmin Yiiriitiilmesine iliskin Usul Ve Esaslar :
https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/Erasmus%20%20De%C4%9Fi%C5%9Fim%20Program
%C4%B1n%C4%B1n%20Y %C3%BCr%C3%BCt%C3%BCImesine%20%C4%B01i%C5%9Fkin%20Usul
%20ve%?20Esaslar.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duzeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siiregler iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

B.2.4.2022 Biruni FTR Staj Kilavuzu.pdf

B.2.4.AKTS Prosediri.pdf

B.2.4.Beslenme ve Diyetetik Diploma EKki.pdf
B.2.4.Ebelik Bolumu Ogrenci Uygulama Karnesi.pdf
B.2.4.Ebelik Diploma EKi.pdf

B.2.4.Erasmus Gelen Ogrenci AKTS Eslestirmesi.pdf
B.2.4.Erasmus Giden Ogrenci AKTS Eslestirmesi.pdf
B.2.4.Ergoterapi Bélimi Klinik Uygulama Y 6nergesi.pdf
B.2.4.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Diploma EKi.pdf
B.2.4.Hemsirelik Bolumii-Klinik Uygulama Karnesi.pdf
B.2.4.SABIF Fakulte Kurulu Is Akis Semalari.pdf
B.2.4.SABIF Hemsirelik Klinik Uygulama Y 6nerge.pdf
B.2.4.Sosyal transkript 6rnegi 1 (odyoloji).pdf
B.2.4.Sosyal transkript ornegi 2 (ftr).pdf
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https://kariyer.biruni.edu.tr/
https://sem.biruni.edu.tr/
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.2022%20biruni%20ftr%20staj%20kilavuzu_880da4f9-1282-4cc3-b9aa-22a809733ca0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.akts%20proseduru_42f19961-510b-412f-977b-cd2951dd5440.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.beslenme%20ve%20diyetetik%20diploma%20eki_4763c054-4f4e-4ff5-8661-2492f06156d6.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.ebelik%20bolumu%20ogrenci%20uygulama%20karnesi_60894bf4-22d8-4159-a1c3-023f64b4a818.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.ebelik%20diploma%20eki_15fa688d-06c8-4d93-97af-da566c76a698.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.erasmus%20gelen%20ogrenci%20akts%20eslestirmesi_d1b089f1-c8f8-40e7-9ed8-b8d59d6fea01.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.erasmus%20giden%20ogrenci%20akts%20eslestirmesi_ee8843c1-01ca-48da-86c7-8f6924fce800.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.ergoterapi%20bolumu%20klinik%20uygulama%20yonergesi_40d4afc0-2279-4f57-be55-42a6570dbb23.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20diploma%20eki_c2a6266c-da79-4f04-b324-3a6f468d5b29.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.hemsirelik%20bolumu-klinik%20uygulama%20karnesi_19a07868-8b61-46d7-90c4-36b958a3f169.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.sabif%20fakulte%20kurulu%20is%20akis%20semalari_9a6c5c61-26c6-4ba4-af4b-3c9f7ad3e89a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.sabif%20hemsirelik%20klinik%20uygulama%20yonerge_d0d45c85-3d6a-46fb-9a63-5790f14154a3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_c7e488a4-d5e1-4200-9f49-bf69d82e8437.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.2.4.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_8a038991-4b27-4703-a4b6-08548e5032c8.pdf

B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Fakultemiz bollimlerine ait laboratuvarlar (beceri laboratuvarlari, FTR uygulama laboratuvarlari, hareket
bilimleri laboratuvari, sanal gerceklik laboratuvari, duyu biitiinleme laboratuvari, DKT klinikleri, ¢ocuk
gelisimi laboratuvari, odyoloji laboratuvarlarl) mevcuttur. Laboratuvar ara¢ ve gereclerinin bakimi
yapilmakta ve ariza durumunda onarilmasi islemleri yapilmaktadir.

Fakiiltemiz, Biruni binas1 ve Reyhan binasinda bulunan kiitiiphanelerden ve kiitliphanelerdeki erisim
kaynaklarindan faydalanilmaktadir. Ogrencilerimiz kiitiiphane hizmetlerinden {icretsiz ve sinirsiz
yararlanmaktadir. Her donem {iiniversite kiitiiphanesi tarafindan talepler toplanarak kiitiiphanenin kitap
sayisinda artirma gidilmektedir. Universitemizin alana 6zgii online veri tabanlarma erisimi oldukga
zengindir.

Biruni Universitesi Kiitliphane Sistemi : https://kutuphane.biruni.edu.tr/

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimia yénelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

Kanitlar:

B.3.1.Akademik Personel Kitiiphane Memnuniyet Anketi.pdf
B.3.1.BirDeha Kullanim Kilavuzu.pdf

B.3.1.Kiitiiphane Kullanim Y 6nergesi.pdf

B.3.1.0dyoloji Boliimii Cihaz Ariza Kalibrasyon Kurul Karar1.pdf
B.3.1.0srenci Kiitiiphane Memnuniyet Anketi.pdf

B.3.1.SABIF Kiitiiphane istek ve Alim Listesi.pdf

B.3.1.Stratejik Plan 2022-2026.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.akademik%20personel%20kutuphane%20memnuniyet%20anketi_ba805910-19b0-4dba-8d45-5c4daaac2e32.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.birdeha%20kullanim%20kilavuzu_bb77d883-0dd7-42f8-835e-469093a2c598.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.kutuphane%20kullanim%20yonergesi_e6848a73-2e7f-482f-b647-ac8207474a84.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.odyoloji%20bolumu%20cihaz%20ariza%20kalibrasyon%20kurul%20karari_ead0307e-ddc8-4178-93f5-16acb2d6818d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.ogrenci%20kutuphane%20memnuniyet%20anketi_3fd9c7e5-d41c-4b6c-9bca-f07105f9420d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.sabi̇f%20kütüphane%20i̇stek%20ve%20alim%20listesi_2339d7fa-e4ac-4395-bd1e-343b1e1bca1f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.1.stratejik%20plan%202022-2026_33635d2f-9f10-47a6-823e-80c632fcb112.pdf

B.3.2 Akademik destek hizmetleri

Akademik damsmanlik siireci Lisans ve Onlisans Ogrencileri Akademik Damismanlik yonergesi ile
diizenlenmistir. Bu kapsamda, fakiilte boliimlerinde akademik danigsmanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine
danmigsmanlik saati ayirmakta ve bu saatler 6grencilere donem basinda ilan edilmektedir. Ayrica akademik
danigman 6grencileri randevu vererek gorlismeye ¢cagirmaktadir.

Ogrenciler akademik danigsmanlarmi degerlendirmektedirler. Akademik danismanlik —siireclerinde
tyilestirme yapmak amaciyla, dekan 6grenci degerlendirme sonucunu 6gretim elemanlarina birebir sozlii ve
e-mail ile yazili olarak bildirmektedir.

Biruni  Universitesi Lisans ve On lisans Ogrencileri icin = Akademik  Danismanhk
Yonergesi : https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler

Kariyer merkezi tarafindan her y1l kariyer giinleri etkinligi diizenlenmekte ve 6grencilerin sektdr kurumlari
ile bulugmalar1 saglanmaktadir.

Ogrencilerin yararlanabilecekelri rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmeti mevcuttur. Ogrenciler bu
hizmetten online randevu alarak yararlanmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Hizmeti : https://birus.biruni.edu.tr/index.php/randevu/

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve 6grencilerin katilimryla iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

B.3.2.Akademik Danisman Degerlendirme Anketi Sonuclar1t Maili.pdf

B.3.2.Biruni Universitesi Kariyer Giinleri Afisi.docx

B.3.2.Danisman Degerlendirme Raporu 2021-22 Bahar D6nemi.docx

B.3.2.Dil ve Konusma Terapisi Ing. Boliimii Danismanlik Raporlar1 ve Imza Listesi.pdf
B.3.2.Ergoterapi Akademik Danismanlik Raporu.pdf

B.3.2.FTR Ing. Boliimii Akademik Danismanlik Raporu.pdf

B.3.2.Hemsirelik Muafiyet ve Damismanlik Kurul Toplantisi.pdf

B.3.2.Muafiyet Komisyonu Yoénetim Kurulu Karari.pdf

B.3.2.0dyoloji Boliimii Cihaz Ariza Kalibrasyon Kurul Karari.pdf

B.3.2.08renci Danismanlari Yo6netim Kurulu Karar1.pdf
B.3.2.SABIFAkademikKurul2.pdf

B.3.2.SABIFAkademikKurul4.pdf

B.3.2.SBF.YD.01 0 Fizyoterapi Staj Kilavuzu.pdf

B.3.2.SBF.YD.06_0 Hemsirelik - Klinik Uygulama Rehberi.pdf

B.3.2.SBF.YD.15_0 Cocuk Gelisimi Saghk Kurumlarinda Cocuk Uygulama Dosyas1.pdf
B.3.2.SBF.YD.19 0 Ebelik - Ogrenci Uygulama Karnesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.akademik%20danisman%20degerlendirme%20anketi%20sonuclari%20maili_c2f9ae07-5617-47f8-86c6-e31b30834c9b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.biruni%20universitesi%20kariyer%20gunleri%20afisi_254b1649-810c-4895-a9d5-73b320a6a44f.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.danisman%20degerlendirme%20raporu%202021-22%20bahar%20donemi_68f59fa8-827a-40f4-acfe-c5d2222dbfea.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.dil%20ve%20konusma%20terapisi%20ing.%20bolumu%20danismanlik%20raporlari%20ve%20imza%20listesi_489f1d86-bf2e-47fb-9a8d-132d4f761638.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.ergoterapi%20akademik%20danismanlik%20raporu_5f4e55ac-97af-4959-a3c8-6870e21fe93b.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.ftr%20ing.%20bolumu%20akademik%20danismanlik%20raporu_dc07b5e6-137c-4720-affb-0d2c7d3a348f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.hemsirelik%20muafiyet%20ve%20danismanlik%20kurul%20toplantisi_91e1178f-c3e1-4afa-9e16-f553d4b63c13.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.muafiyet%20komisyonu%20yonetim%20kurulu%20karari_c9e15d92-040d-40d0-be7d-0483cd1a4042.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.odyoloji%20bolumu%20cihaz%20ariza%20kalibrasyon%20kurul%20karari_b49ceba2-33d7-4a36-ae8a-aca5e944a6b1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.ogrenci%20danismanlari%20yonetim%20kurulu%20karari_07a47070-0c4c-42e2-935d-4fedef8ed3df.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sabifakademikkurul2_6edebc24-5069-4eaa-8862-c242a98dee38.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sabifakademikkurul4_730750b6-7893-4462-a316-298adfa23fc7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sbf.yd.01_0%20fizyoterapi%20staj%20kilavuzu_bb644aba-3ff6-4908-9d28-e1cf2f431065.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sbf.yd.06_0%20hemsirelik%20-%20klinik%20uygulama%20rehberi_9fcb2287-50ac-416f-8d8f-b0e8c19abd1e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sbf.yd.15_0%20cocuk%20gelisimi%20saglik%20kurumlarinda%20cocuk%20uygulama%20dosyasi_46053233-a717-4498-ba93-f49b6ac37af8.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.2.sbf.yd.19_0%20ebelik%20-%20ogrenci%20uygulama%20karnesi_e2689cff-ec10-4c28-921b-45f2cdf51c1c.pdf

B.3.3 Tesis ve altyapilar

Biruni Universite yerleskesi, 71.333 m2’lik acik alana ve 76.198 m2 kapali alana sahiptir. Alanm 16.645
m2'sini egitim alani, 3.555 m2'sini arastirma laboratuvari ve 2.926 m2'sini Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim
ve Uygulama Merkezi alanlar1 olusturmaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi fiziki alan1 8650 m2’dir. Boliim
ve fakiiltenin kendine 6zel egitim alan1 olmayip {iniversite biinyesindeki 16.645 m2’lik alanda bulunan
smiflar1 kullanmaktadir.

Universite biinyesinde derslik, laboratuvarlar, toplant1 salonu, bireysel calisma alanlar1 ve yemekhane
kafeterya bulunmaktadir. Tiim siif, amfi ve dersliklerde projeksiyon sistemi ve ses sistemi bulunmaktadir.
Universitemizde iki adet konferans salonu ve iki adet seminer salonu bulunmaktadir. Reyhan konferans
salonu 510 kapasite, Biruni Konferans salonu 347 kapasite, seminer salonu-1 98 kapasite ve seminer
salonu-2 masa diizenine gore 27-36 kapasitelidir.

Tesis altyapisi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Uzaktan egitim/ orglin egitimin YydrUtilebilmesi icin Gniversitemize 6zel olarak planlanan BirDEHA
sistemi kullanilmaktadir.

Ulasim i¢in 6grenci ve personel servisi vardir.

Saglik ihtiyaglar1 igin revir vardir. Ogrencilerin iiniversite hastanesinden indirimli yararlanma hakki
bulunmaktadir (https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/saglik-kultur-ve-spor-direktorlugu).

Fiziki altyap1 analiz bilgileri iiniversite stratejik planinda mevcuttur.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duizeyi: Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

B.3.3.Bilisim Teknolojileri Direktorliigii Hizmetleri Prosedirii.pdf
B.3.3.BirDeha Kullanim Kilavuzu.pdf
B.3.3.Stratejik Plan 2022-2026.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.3.bilisim%20teknolojileri%20direktorlugu%20hizmetleri%20proseduru_c6beb9d5-ef7b-4b74-9442-e44290792ea0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.3.birdeha%20kullanim%20kilavuzu_e5f0c3c2-0ef2-42fc-a45e-f0ec274325a1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.3.stratejik%20plan%202022-2026_e00fd742-29b4-4fcf-82c9-1387771a6f5c.pdf

B.3.4 Dezavantajh gruplar

Universitemizde dgrenim goren engelli dgrencilerin dgrenim hayatlarii kolaylastirabilmek icin gerekli
akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireclerine tam katilimlarini saglamak amaciyla
gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak iizere “Engelli Ogrenci Birimi” bulunmaktadir.

07.12.2022 tarihinde "Engelleri Birlikte Asalim Sempozyumu" diizenlenmistir.
(https://www.biruni.edu.tr/haberler/duyurular/engelleri-birlikte-asalim-sempozyumu-nda-bir-araya-geldik)

Engelli Ogrenci Birimi : https://www.biruni.edu.tr/ogrenci/birengelli-birimi

Engelli Ogrenciler Birimi Yénergesi : https://www.biruni.edu.tr/content/files/uploads/40/engelli-
ogrenciler-birimi-yonergesi.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

B.3.4.Engelleri Birlikte Asalim Sempozyumu.docx

B.3.4.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ing. Dezavantajli Ogrenci Dilekcesi.pdf

B.3.4.Gorme Engelli Ogrenci Talebi.pdf

B.3.4.YOK ’ten Universitemize 2 Kategoride Engelsiz Universite Bayrak Odiilii-Biruni Universitesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.4.engelleri%20birlikte%20asalim%20sempozyumu_45852743-7af4-469e-a2e8-d3d5644a73d3.docx
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.4.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ing.%20dezavantajli%20ogrenci%20dilekcesi_f18367d0-9549-45f3-8151-9b9ab58f42f7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.4.gorme%20engelli%20ogrenci%20talebi_85ceced2-c5b2-4094-b9fa-4fccd8e11ca2.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.4.yok’ten%20universitemize%202%20kategoride%20engelsiz%20universite%20bayrak%20odulu-biruni%20universitesi_0d5d68a3-e3d1-4041-b1c4-13c31115e6e6.pdf

B.3.5 Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Kurumun tim birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetler birimler arasi
denge gozetilerek yiiritilmektedir. Universitemiz tarafindan spor ve sosyal etkinliklere tiim
Ogrencilerimizin katilimlar1 tesvik edilmektedir.

Biruni Universitesinde kayitli dgrencilerin; sosyal olaylara duyarli, topluma faydali, sorumluluk duygusu
gelismis bireyler olarak yetismesine katkida bulunulmasi i¢in iiniversite icinde elestirel ve analitik diisiince,
evrensel ve insani degerler, estetik anlayis, entellektiiel birikim, ekip ¢aligmasi ve is hayatina hazir olma ile
ilgili kazanimlarma iliskin etkinlik/faaliyet belgelerinin sistemsel olarak kayit altina alinmasi igin
ogrencilerimize Sosyal Transkript verilmektedir. Sosyal transkript hazirlanmasi ve 6grencilere verilmesine
dair detaylar 07.06.2022 Tarihli Senato Karar Eki kapsaminda Sosyal Transkript Yonergesi’nde
aciklanmustir (https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmeliklerve-yonergeler).

Saglik Kiiltir ve Spor Direktorliigi: https://www.biruni.edu.tr/idari-birimler/saglik-kultur-ve-spor-
direktorlugu

Biruni Universitesi Ogrenci Topluluklari: https://topluluklar.biruni.edu.tr/

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, Ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

B.3.5.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ing. B6liimii Etkinlikleri.pdf
B.3.5.08renci Topluluklari Yonergesi.pdf

B.3.5.SABIF Ogrenci toplulugu etkinlikleri.pdf

B.3.5.s0syal transkript 6rnegi 1 (odyoloji).pdf

B.3.5.s0syal transkript 6rnegi 2 (ftr).pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.5.fizyoterapi%20ve%20rehabilitasyon%20ing.%20bolumu%20etkinlikleri_5ca7ee56-b454-42fc-976c-97f47b14a464.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.5.ogrenci%20topluluklari%20yonergesi_14fd835d-b6ba-4eea-8331-9bf6895a6298.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.5.sabi̇f%20öğrenci%20topluluğu%20etkinlikleri_7784ccd7-d1b8-4266-9a82-2ed6f3cddb71.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.5.sosyal%20transkript%20örneği%201%20(odyoloji)_5a385d91-f2c5-4be5-aaf9-5856abbbc97f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.3.5.sosyal%20transkript%20örneği%202%20(ftr)_7f8dcbf3-09d5-4982-a85e-c44ae9ac6cd6.pdf

B.4 Ogretim Kadrosu
B.4.1 Atama, yukseltme ve gérevlendirme kriterler

Ogretim elemanlarinin ise alinma, atanma siiregleri YOK tarafindan belirlenen yénetmelik dogrultusunda
yapilmaktadir. Biitlin siirecler personel daire baskanligt web sayfasindan duyurulmaktadir. Boliim
baskanlar1 tarafindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina 6zgii dersleri vermeleri saglanir. Kuruma
disardan ders vermek iizere gorevlendirilen 6gretim elemani se¢imi yapilirken alaninda uzman kisilerin
olmasina dikkat edilmektedir.

Kurumun tiim alanlar i¢in tanimlhi ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders
gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadr.

Ogretim elemanlarmin ders yiikii dagilimlar1 "Ders programi ve devam kontrol sistemi" nde yer almakta
olup, 6gretim elemanlari tarafindan gorulebilmektedir.

Ders programi ve devam kontrol sistemi : https://ders.biruni.edu.tr/index.php

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglart
degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

B.4.1.Ders Saat Ucretli Ogretim Elemani Gorevlendirme Is Akis Semasi.pdf
B.4.1.Doktor Ogretim Uyesi Atamasi Is Akis Semasi.pdf

B.4.1.0gretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi Atamasi Is Akis Semas1.pdf
B.4.1.0gretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi.pdf
B.4.1.Profesor Atamasi Is Akis Semasi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.1.ders%20saat%20ucretli%20ogretim%20elemani%20gorevlendirme%20is%20akis%20semasi_9c01b75a-0670-48e0-877e-6ae8c9a693c3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.1.doktor%20ogretim%20uyesi%20atamasi%20is%20akis%20semasi_f08d3083-5a84-4529-8329-9d2c700556bc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.1.ogretim%20gorevlisi%20ve%20arastirma%20gorevlisi%20atamasi%20is%20akis%20semasi_b5e7e004-bda1-4b0d-88f7-effe8fd20372.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.1.ogretim%20uyeligine%20yukseltilme%20ve%20atanma%20yonergesi_21aa35c2-6c02-43ba-890c-851812c18334.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.1.profesor%20atamasi%20is%20akis%20semasi_92051918-ebf4-4a49-82fd-45c56b43c676.pdf

B.4.2 Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarmin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmak amaciyla
egitim planlar1 bulunmaktadir. Bu siire¢ Biruni Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi yonergesi
kapsaminda kontrol altima almmistir. Bu kapsamda stirekli olarak egitimler verilerek ogretim
yetkinlikleri gelistirilmektedir. 2022 yih icinde 6l¢gme degerlendirme ve sinav sorusu hazirlamaya
yonelik egitim ve klinik akil yiiriitme, soru hazirlama egitimi yapilmistir.

Bununla ilgili 6rnekler ise asagida belirtilmistir.

Biruni Universitesi Elestirel Diisiince Uygulama ve Arastirma Merkezinin siirekli olarak calistaylar
planlamaktadr.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Teknopark Taniim ve Farkindalik Toplantis1 22 Eylul 2022 tarihinde
gerceklestirilmistir.

Olgme Degerlendirme komisyonu ¢alismalar1 kapsaminda 29 Aralik 2022 toplant1 diizenlenmistir.

Birim I¢ Degerlendirme Raporu ¢alismalar1 kapsaminda dijital "BIDSIS" sisteminin uygulamali
egitimi 30.12.2022 tarihinde gergeklestirilmistir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem
sonuclar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

B.4.2.BIDSIS Uygulamali Egitim Bilgilendirme _ Birim I¢ Degerlendirme Raporu Hk _.pdf

B.4.2.Bilimsel Diisiinmenin Mantig1.pdf

B.4.2.Klinik Akil Yurutme Soru Hazirlama Egitimi.pdf

B.4.2.0lcme ve Degerlendirme Hizmet ici egitim raporu.pdf

B.4.2.0lcme ve Degerlendirme Komisyonu Calismalari Hakkinda.pdf

B.4.2.0rnek Ders degerlendirme sonucu 1.pdf

B.4.2.0rnek Ders degerlendirme sonucu 2.pdf

B.4.2.Saglik Bilimleri Fakiiltesi Teknopark Tanitim ve Farkindalik Toplantisi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.bidsis%20uygulamali%20egitim%20bilgilendirme%20_%20birim%20ic%20degerlendirme%20raporu%20hk__f51093ff-61e5-4de6-afa2-36b822732ce0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.bilimsel%20dusunmenin%20mantigi_e8a4d084-3c5c-4ff0-8d72-fe2effb0171a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.klinik%20akil%20yurutme%20soru%20hazirlama%20egitimi_b1be566d-cc9c-4e86-8927-59c0a46523f2.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.ölçme%20ve%20değerlendirme%20hizmet%20içi%20eğitim%20raporu_25f72245-045c-4c51-9c90-656af40a47c5.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.olcme%20ve%20degerlendirme%20komisyonu%20calismalari%20hakkinda_7b700cc1-8f94-4969-9d34-863dac833e5e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.örnek%20ders%20değerlendirme%20sonucu%201_c69c2a09-18fa-44f4-9920-a0935c6f5068.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.örnek%20ders%20değerlendirme%20sonucu%202_f27bca0e-a2a5-42c5-8db2-9bf14cd9038d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.2.saglik%20bilimleri%20fakultesi%20teknopark%20tanitim%20ve%20farkindalik%20toplantisi_f610cc7a-060c-40c0-9d62-9ea436ae852c.pdf

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Ogretim elemanlarmin bilimsel etkinliklere katilimi tesvik edilmektedir. Biruni Universitesi Bilimsel
Toplantilara Katilim ve Odenek Destegi Yonergesi ve Uluslararasi-Ulusal Bilimsel Arastirma Projeleri
ve Yayin Tesvik Odiilii Uygulama Y 6nergesi dogrultusunda siire¢ gerceklestirilmektedir.

Ayrica 6gretim elemanlarmin akademik faaliyetleri her yil degerlendirilmekte ve yiiksek puan alan
Ogretim elemanlarina 6diil verilmektedir.

Bilimsel Toplantilara Katilim Ve Odenek Destegi Y énergesi :
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/BidRaporKanitDosyalari/b.4.3.bilimsel%20toplantilara%20katilim%
20ve%200denek%?20destegi%20yonergesi_65376d1c-42eb-47c2-a236-db9b8ef2421c.pdf

Biruni Universitesi Odiil Yonergesi
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/BidRaporKanitDosyalari/b.4.3.biruni%?20universitesi%200dul %20y
onergesi_34d9a3c6-9ce0-4f17-8700-b08f68c04364.pdf

Uluslararas1 / Ulusal Bilimsel Arastirma Projeleri Ve Yaym Tesvik Odiilii Uygulama Y &nergesi :
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/BidRaporKanitDosyalari/b.4.3.uluslararasi%20ulusal%20bilimsel %2
Oarastrma%20projeleri%20ve%20yayin%?20tesvik%200dulu%20uygulama%20yonergesi_05772592-9c6d-
44ff-8051-aa2768724381.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duzeyi: Tesvik ve 6diil uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

B.4.3.Docent Atamasi Is Akis Semasi.pdf

B.4.3.Doktor Ogretim Uyesi Atamasi Is Akis Semasi.pdf

B.4.3.0gretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi Atamasi Is Akis Semas1.pdf
B.4.3.Profesor Atamasi Is Akis Semasi.pdf

B.4.3.SABIF Akademik Performans Tesekkiir Belgeleri.pdf

B.4.3.SABIF Akademik Personel Yillik Performans Degerlendirme Sonuclari.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.docent%20atamasi%20is%20akis%20semasi_4a6f31ae-f76c-4c1f-a925-77354e51c10e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.doktor%20ogretim%20uyesi%20atamasi%20is%20akis%20semasi_50ff9592-3641-48fa-989a-7f595059c08a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.ogretim%20gorevlisi%20ve%20arastirma%20gorevlisi%20atamasi%20is%20akis%20semasi_40bdf53a-48ff-4bee-bc87-89ef48863f05.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.profesor%20atamasi%20is%20akis%20semasi_63904ede-eaf8-472e-8703-3a03c756ebee.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.sabif%20akademik%20performans%20teşekkür%20belgeleri_9a86e3df-a04e-4bb5-bc39-9d4c9c71146d.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/b.4.3.sabif%20akademik%20personel%20yillik%20performans%20değerlendirme%20sonuçlari_54231a71-e448-44b0-8988-fd9bca56a4cd.pdf

C ARASTIRMA VE GELiSTIRME
C.1 Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1 Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn

SABIF Akademik personelinden her yil planladiklari/gerceklestirdikleri yaym ve proje bilgileri
istenmektedir. Akademik personel 2022 yilia ait faaliyetlerini bu yil Birperformans sistemine giris
yapilarak bildirecektir.

Fakiiltemiz 6gretim elemanlari iiniversitenin her yil agilan BAP proje tesvikine basvurabilmektedirler.

Biruni Universitesi biinyesinde yer alan Teknopark'ta akademisyenler ofis ve laboratuvar kurmalari
konusunda tesvik edilmektedir (https://www .biruniteknopark.com/). Ayrica Biruni Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) akademisyenlerin proje basvurularma destek olmaktadirlar
(https://www.biruniteknopark.com/haberler/c/266)

Biruni Universitesi ulusal/uluslararas1 bilimsel arastirma proje ve Q1, Q2 ve Q3 yayinlarmma akademik
tesvik saglamaktadir (EK yonerge)

Biruni Universitesi dgretim {iyesi kadrolarna atanma veya kadroda iken bir tist unvana yiikseltilmek tizere
basvuracak akademisyenler i¢in hazirlanmis yonergeler mevcuttur (EK yonerge).

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Kurumda aragtirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi ile iligkili
sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

C.1.1.BAP Yonergesi.pdf

C.1.1.0gretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi.pdf

C.1.1.SABIF Akademik Kurul 3.pdf

C.1.1.SABIF Akademik Kurul 4.pdf

C.1.1.SABIF Akademik Kurul 1.pdf

C.1.1.SABIF Akademik Kurul 2.pdf

C.1.1.Uluslararasi-Ulusal Bilimsel Arastirma Projeleri ve Yayin Tesvik Odiilii Uygulama Y énergesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.bap%20yönergesi_7237828a-054c-4388-adcd-3a8e854e1ed3.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.oğretim%20uyeligine%20yükseltilme%20ve%20atanma%20yönergesi_f3dda634-ecc7-4d99-894e-a41f95501471.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.sabif%20akademik%20kurul%203_746f018b-e719-47a8-8db9-08327f04962e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.sabif%20akademik%20kurul%204_ae2cba3a-01b7-4757-a590-641d8cfa42bb.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.sabi̇f%20akademik%20kurul%201_f81d541e-6bfc-4f21-a51b-4a7821ccaea1.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.sabi̇f%20akademik%20kurul%202_447506db-3084-43f9-bcba-89f1bac085db.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.1.uluslararasi-ulusal%20bilimsel%20araştirma%20projeleri%20ve%20yayin%20teşvik%20odülü%20uygulama%20yönergesi_c83012fa-34b3-4613-b09a-4534145b5dce.pdf

C.1.2 ic ve dis kaynaklar

Fakiiltemizin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki
teknik ve mali kaynaklar Rektorliik tarafindan saglanmaktadir. Arastirmalarda kullanilmak {izere boliimlere
ait laboratuvarlar bulunmaktadir.

Biruni Universitesinde tam zamanl gorevli akademik personelin yurt i¢i ve yurt disinda bilimsel igerikli
etkinliklere/toplantilara katilmasina iliskin uygulanacak esaslar1 iceren yonerge mevcuttur.

Bilimsel toplantilara katilim ve O0denek destegi yoOnergesi:
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler

SABIF 6gretim iiyeleri ve 6grencilerine ait, desteklenen Tibitak Projeleri

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (ingilizce) Boliimii dgretim {iyemiz Dog. Dr.
Buket AKINCI’ nin yiiriitiiciisii oldugu ‘Tiirkiye Kokenli Bir Kisisellestirilmis Solunum Egzersiz Cihazinin
Gelistirilmesi ve Klinik Etkilerinin Farkli Orneklemler Uzerinde Incelenmesi>> projesi, TUBITAK 1001-
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi kapsaminda desteklenmeye hak
kazanmustir (https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/tubitak-1001-projesi-basarisi/).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Arzu RAZAK
OZDINCLER’in yiiriitiiciisii oldugu, arastirmaci olarak Ars. Goér. Uzm. Fzt. Damla KORKMAZ
DAYICAN ve Uzm. Fzt. Burgin OZYUREK in dahil oldugu “Postpartum Doénemde Telerchabilitasyon
Yontemiyle ve Siipervize Olarak Uygulanan Pelvik Taban Kas Egitiminin Pelvik Taban Kas Fonksiyonu,
Pelvik Taban Semptomlar1 ve Yasam Kalitesi Uzerindeki Etkilerinin Karsilastirilmas1” baslikli proje
TUBITAK 1002-A  Hizhh Destek Modiili  kapsaminda desteklenmeye hak kazanmstir
(https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-turkce-bolumumuzun-tubitak-
1002-basarisi/).

Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ergoterapi Boliimii Baskan1 Prof. Dr. Hiilya KAYIHAN 1n
yiiriitiiciisii oldugu ve Prof. Dr. Ugur CAVLAK, Dog. Dr. Bahar KAYIHAN, Dr. Ogr. Uyesi Basar
OZTURK, Ogr. Gér. Remziye AKARSU ve Ars.Gor. Ekin AKPINAR 1n arastirmacilar1 oldugu projenin
TUBITAK 4008 cagrist kapsaminda desteklenmesine karar verilmistir
(https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/tubitak-4008-basarisi/).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolim Baskani Prof. Dr. Arzu RAZAK
OZDINCLER’in yiiriitiiciisii oldugu, arastirmaci olarak {iniversitemiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Doktora Programi 6grencilerimiz Og. Gér. Uzm. Fzt. Safak Yigit, Og. Gor. Uzm. Fzt. Giilsena Utku Umut,
Og. Gor. Uzm. Fzt. Biisra Ulker Eksi’in dahil oldugu ve danismanligmi Dr. Ogr. Uyesi Oya Kaya'nin
yaptig1 ¢’ Geriatriklerde iki Farkli Egzersiz Yonteminin Karsilastirilmas1” baslikli proje TUBITAK 1002-A
Hizl Destek Modiilii kapsaminda desteklenmeye hak kazanmigtir
(https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-turkce-bolumumuzun-tubitak-
1002-basarisi-2/).

TUBITAK 2209 A-B 2021 II. Dénem cagrilarinda 88 ogrencimiz 36 proje ile destek almaya hak
kazanmustir.

17 Kasim 2022 tarihinde Tiibitak 2209 A ¢agrisina fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin danismanliginda toplam
41 proje basvurusu yapilmistir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4
Olgunluk Duzeyi: Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve gesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir
Kanitlar:
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C.1.2.Proje Kapsaminda Satin Alinan Laboratuvar Techizatlari.pdf
C.1.2.SABIFAkademik kurul 1.pdf

C.1.2.SABIF Tiibitak 2209 A Ogrenci Proje Basvurulari (17.11.2022 basvurusu).pdf
C.1.2.Saglik Bilimleri Fakiiltesi TUBITAK 2209 A -B Kazanan Projelerimiz.pdf
C.1.2.Tubitak 1001 Kabul Yazisi.pdf

C.1.2.Tiibitak 1002 Onay Yazisi.pdf

C.1.2.Tubitak 1002-A Hizli Destek Modiilii Kabul Yazisi.pdf

C.1.2.Tibitak 4008 Kanit Belgesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.proje%20kapsaminda%20satin%20alinan%20laboratuvar%20teçhizatlari_69d0f720-a414-45ae-a382-3f661befbf95.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.sabifakademik%20kurul%201_4d3b421a-a6d3-4a11-9632-ac6bf1af2de9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.sabi̇f%20tübitak%202209%20a%20öğrenci%20proje%20başvurulari%20(17.11.2022%20başvurusu)_2734f494-e83c-4bd5-80fe-d7ea55941206.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.sağlik%20bilimleri%20fakültesi%20tubitak%202209%20a%20-b%20kazanan%20projelerimiz_31971a4c-eacc-496d-a07a-fca342323f0f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.tübitak%201001%20kabul%20yazisi_a850fff3-b8b0-4992-a418-77e883ba147c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.tübitak%201002%20%20onay%20yazisi_ba78ae11-b144-459c-9bd8-ef0183c50593.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.tübitak%201002-a%20hizli%20destek%20modülü%20kabul%20yazisi_515b3bf9-956f-4d5a-ac58-2a7d6fc00099.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.2.tübitak%204008%20kanit%20belgesi_07ae0407-64a0-4a52-9f5a-0d7344efa5d9.pdf

C.1.3 Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Lisansiistii Egitim Enstitiisiine bagh yiriitilen Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon doktora programi ve Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi doktora programi
bulunmaktadir. Doktora programi mezuniyet sonrasi 6grenciler Tiibitak imkanlarindan ve burslarindan
ve Erasmus programlarindan faydalanmak iizere yonlendirilmektedir .

Doktora programlariin akademik kadrosu giiclenmektedir. 2022-2023 Egitim 6gretim yili bahar
yartyilinda doktora dgrencilerine %50 burs verilmesi karalagtirilmastir.

FTR doktora programi akademik kadro
https://lisansustu.biruni.edu.tr/index.php/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-doktora-programi

Dogum  ve  Kadin  Hastaliklar1  Hemsireligi doktora ~ programi  akademik  kadro:
https://lisansustu.biruni.edu.tr/index.php/dogum-ve-kadin-hastaliklari-hemsireligi-doktora-programi

Doktora ogrencilerine %50 egitim bursu duyurusu :
https://lisansustu.biruni.edu.tr/wp-content/uploads/2022/12/Detayli-bilgi-icin-tiklayiniz-yazi.pdf

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Kurumda aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

C.1.3.Lisansiistii Egitim Enstitiisii Burs Indirimi.pdf
C.1.3.Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencileri icin Erasmus + Egitimi Duyurusu.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.3.lisansüstü%20eğitim%20enstitüsü%20burs%20i̇ndirimi_45768c09-2627-4cb4-a623-cfd32e22984e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.1.3.yüksek%20lisans%20ve%20doktora%20öğrencileri%20için%20erasmus%20_%20eğitimi%20duyurusu_b89defc9-58d3-4042-9fff-f95ceadb2141.pdf

C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1 Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine ydnelik egitimler dekanlik ve BIRATTO
tarafindan gergeklestirilmektedir. Ogretim elemanlarmin BIRATTO ve TTO tarafindan diizenlenen egitim
ve seminerlere katilimlari i¢in tesvik edilmektedir.

SABIF Ogretim elemanlarina yonelik 6 Temmuz 2022 tarihinde, Dog.Dr. Mehmet Nurullah Kurutkan
tarafindan Bibliyometrik analiz egitimi verildi.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarini n arastirma yetkinliginin gelistirilmesi ne yonelik
uygulamalar yiratilmektedir.

Kanitlar:

C.2.1.Biblivometrik Analiz Kursu Dekanlik Duyuru Maili.pdf

C.2.1.Bibliyometrik Analiz Kursu Egitim Plani.pdf
C.2.1.Bibliyvometrik Analiz Kursu Katilimei Listesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bibliyometrik%20analiz%20kursu%20dekanlik%20duyuru%20maili_5ecc87c8-f347-434b-a391-fed28d589383.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bibliyometrik%20analiz%20kursu%20eğitim%20plani_0b56c978-1d0f-4770-81cc-cd83ac7dd853.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.1.bibliyometrik%20analiz%20kursu%20katilimci%20%20listesi_f326dfdc-fdd1-4617-829d-cde8d896cf4c.pdf

C.2.2 Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemizde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak arastirma birimleri ve isbirlikleri olusturma yoniinde
faaliyetlerin yapilmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemizin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii ogretim iiyelerinin yer aldigi istanbul Galata
Universitesi yiiriitiiciiliigiinde, Structured Traineeship Action Research For Individuals with Severe
Disabilities: From Higher Education To Work Place In Industry proje partnerligi yaptigimiz Erasmus plus
projesinde farkli ulusal ve uluslaras1 kurumlar partner olarak yer almaktadir.

Ulusal Partnerler

Yeditepe Universitesi

Biruni Universitesi (Prof Dr. Ugur Cavlak, Prof. Dr. Arzu Ozdingler, Dr.Ogr.Uyesi Giizin Kaya Aytutuldu)
Bahcesehir Universitesi

Istanbul Universitesi- Cerrahpasa Universitesi
Istinye Universitesi

Destekli Istihdam Dernegi (DISDER)
Uluslararasi partnerler

NGO Tishina Sofia Bulgaria

Goce Delcev University- North Macedonia
Down Syndrome Assoc.-Greece

University of Craniova- Romania

Blanguerna University- Spain

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri ylrGttulmektedir

Kanitlar:
C.2.2.Erasmus Plus Star Project.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.2.2.erasmus%20plus%20star%20project_87ab7202-97c9-4363-bdb7-439a8970d1d0.pdf

C.3 Arastirma Performansi

C.3.1 Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi aragtirma performansinin izlenmesine yonelik olarak her yil sonunda &gretim
elemanlarinin yayin, kitap, bildiri, proje gibi arastirma faaliyetlerini dekanliga bildirmeleri istenmektedir.
2022 yil akademik performans bilgileri Biruni Akademik Performans Izleme ve Tesvik Sistemine girilerek
bildirilecektir. (https://birperformans.biruni.edu.tr/Auth/Login?ReturnUrl=%2F)

Bilimsel toplantilara katilim ve O0denek destegi yonergesi:
https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler

Uluslararast / Ulusal Bilimsel Arastirma  Projeleri Ve Yayin Tesvik Odiili  Uygulama
Yonergesi: https://www.biruni.edu.tr/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler

Biruni Universitesinde gérev yapmakta olan akademik ve idari personelin, 6grencilerin, emsallerine gore
basarili gorev yapmalari ve hizmetlerinde goOstermis olduklar1 basarilarinin desteklenmesi amaciyla
odiillendirilme kosullarini igeren yonergesi mevcuttur.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.

Kanitlar:

C.3.1.0diil Yonergesi.pdf

C.3.1.Sabif Akademik Kurul 1.pdf

C.3.1.SABIF Ogretim Elemani Yulik Performans Degerlendirme Sonuclart.pdf

C.3.1.Web Of Science ve Google Akademik 2022 Biruni Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yayin

Listesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.odul%20yonergesi_46995733-b173-4ac3-a1e5-c8c5c036896e.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.sabif%20akademik%20kurul%201_8524d6db-4cf4-4b4b-875c-6fc59f626cb0.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.sabi̇f%20öğretim%20elemani%20yiilik%20performans%20değerlendirme%20sonuçlari_02c714d4-51fd-4886-be4a-0d8f283a44c7.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.web%20of%20science%20ve%20google%20akademik%202022%20biruni%20universitesi%20saglik%20bilimleri%20fakultesi%20yayin%20listesi_642136de-dc62-4397-9e56-bb92f884a948.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.1.web%20of%20science%20ve%20google%20akademik%202022%20biruni%20universitesi%20saglik%20bilimleri%20fakultesi%20yayin%20listesi_642136de-dc62-4397-9e56-bb92f884a948.pdf

C.3.2 Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarmin arastirma performansmi izlemek ve degerlendirmek iizere, yillik akademik
personel faaliyet raporu istenmektedir. Ogretim elemanlarinin toplam puanlar1 degerlendirilerek en
yiiksek puani olan dgretim elemanlarina belge, 6diil diizenlenmekte/ verilmektedir. Biruni Univeristesi
Rektorliigiine 2021 yili akademik performans raporu bildirilmistir, kanit olarak yer almaktadir. 2022
yili akademik performans bilgileri 6gretim iiyeleri tarafindan Biruni Akademik Performans izleme ve

Tesvik Sistemine girilecektir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duizeyi: Ogretim elemanlarmin aragtirmagelistirme performansi izlenmekte ve dgretim elemanlari ile
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

C.3.2.Sabif Akademik Kurul 1.pdf

C.3.2.5ABIF Ogretim Elemam Yillik Performans Degerlendirme Sonuglari.pdf

C.3.2.Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yayin Listesi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.2.sabif%20akademik%20kurul%201_a637269b-4b4d-4095-9320-cf51a0c41bac.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.2.sabi̇f%20öğretim%20elemani%20yillik%20performans%20değerlendirme%20sonuçlari_adb5e6d2-26c1-4cdc-b0e8-832dd5f3142f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/c.3.2.sağlik%20bilimleri%20fakültesi%20yayin%20listesi_c8bb3bca-9dc8-4d95-9ee7-028773602751.pdf

D TOPLUMSAL KATKI
D.1 Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1 Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde Universitemizin toplumsal katki politikast dogrultusunda hentiz kurulan
SABIF Toplumsal Katk1 Alt Komisyonu'nun ydnetim ve organizasyonel yapis1 kurumun toplumsal katki
politikas1 ile uyumludur, gérev tanimlar1 belirlenmistir. SABIF biinyesinde gerceklesen tiim sosyal
sorumluluk projeleri icin fikir ve katki saglayan, diizenleyen, mevcut prosediirlere uygun sekilde
yurdtilmesini ve kayit altina alinmasi saglayan, yiirimekte olanlar1 ara donemde ve sonlanmis projeleri
ise sonucta degerlendirmektedir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir. 2022 yilinda olusturulan bu komisyon, ortaya konulan performanslari kalite geregi
tiim agamalarinda izlemektedir. Komisyon toplantilari ile tamamlanmis etkinlik ve projelerin sonug
raporlar1 ve olusturduklar1 degerlendirmeler usulune uygun olarak ve siire¢ geregi SABIF Dekanligina
iletilmekte ve Rektorliigiimiize sunulmaktadir.

Olgunluk Duizeyi Seviyesi: 3

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar:

D.1.1.Beslenme ve Diyetetik Blimi Sosyal Sorumluluk Projesi 2.pdf
D.1.1.Beslenme ve Diyetetik Bélimu Sosyal Sorumluluk Projesil.pdf
D.1.1.DKT Bd&lumi Sosyal Sorumluluk Projesi.pdf

D.1.1.DKT Ingilizce Boliimii Sosyal Sorumluluk Projesi Sonuc Raporu.pdf
D.1.1.DKT Ingilizce Boliimii Sosyal Sorumluluk Projesi.pdf

D.1.1.SABIF Sosyal Sorumluluk Proje Listesi 2022.pdf

D.1.1.SABIF Toplumsal Katki Komisyon Toplant: Tutanagi 2.pdf
D.1.1.SABIF Toplumsal Katki Komisyon Toplant: Tutanagi.pdf
D.1.1.Toplumsal Katki Komisyon Tutanagi.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.beslenme%20ve%20diyetetik%20bolumu%20sosyal%20sorumluluk%20projesi%202_06118628-d234-4187-8f32-df0d9ecde1f6.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.beslenme%20ve%20diyetetik%20bolumu%20sosyal%20sorumluluk%20projesi1_750aaf0a-d963-4887-bd74-72fbd9d1df97.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.dkt%20bolumu%20sosyal%20sorumluluk%20projesi_a198783a-bad9-45c9-bb93-535226a84711.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.dkt%20ingilizce%20bolumu%20sosyal%20sorumluluk%20projesi%20sonuc%20raporu_c1abc30c-a08c-47e6-886c-ef926a2e9505.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.dkt%20ingilizce%20bolumu%20sosyal%20sorumluluk%20projesi_49106a39-9e8d-402e-8845-6dfc65d6b250.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.sabif%20sosyal%20sorumluluk%20proje%20listesi%202022_e256c2cf-3a7b-48dc-9bb7-3b97cda9c7ab.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.sabif%20toplumsal%20katki%20komisyon%20toplanti%20tutanagi%202_9ae43ee7-678f-41c1-8b47-161dad8e6e0c.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.sabif%20toplumsal%20katki%20komisyon%20toplanti%20tutanagi_b209e349-031c-43bb-8bd7-6b70b17becbc.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.1.toplumsal%20katki%20komisyon%20tutanagi_06b37c2e-5f64-401e-8378-5e3423b7909c.pdf

D.1.2 Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar, Akademik Kurulu’'muzda gézden gegirilmistir . Topluma
sunacagimiz katkilarda i¢ ve dis paydaslarimiza mali, fiziksel, insan giicii noktasinda destek saglanmasina
iligkin olarak Rektorliigiimiiziin destegi saglanmis ve heniiz kurumsallagmistir. Bu noktadan itibaren de
SABIF Stratejik planinda (Amag 4. Fakiilte kapsaminda topluma hizmet olarak sunulan faaliyetleri
arttirmak / Hedef 4.1/S.1 Sosyal sorumluluk projelerini arttirmak ) yer almistir. Belirlen hedefe yil iginde
varilmistir. Bundan sonraki siirecte var olan uygulamalar daha da iyilestirilerek ilerlenme saglanacaktir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Duzeyi: Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

D.1.2.SABIF Sosyal Sorumluluk Proje Listesi 2022.pdf

D.1.2.SABIF Akademik Kurul.pdf

D.1.2.SABIF Stratejik Plan.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.2.sabif%20sosyal%20sorumluluk%20proje%20listesi%202022_9b51e970-1958-4c60-8137-888b8016823f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.2.sabif%20akademik%20kurul_8dd8a02a-ab48-43d4-bd91-df1a372bf78a.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.1.2.sabif%20stratejik%20plan_1628d34a-1d3b-4e96-a47f-508dcd07feb4.pdf

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1 Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

SABIF biinyesinde bulunan béliimler, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu olarak farkli gruplarin
dahil oldugu toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katk1
faaliyetlerinde bulunmaktadir. Bu noktadan itibaren de SABIF Stratejik planinda (Amag 4. Fakiilte
kapsaminda topluma hizmet olarak sunulan faaliyetleri arttirmak / Hedef 4.1/S.1 Sosyal sorumluluk
projelerini arttirmak ) yer almistir. Bu yil i¢inde gergeklesen Ergoterapi, Dil ve Konugma Terapisi
Boliimlerinin tamamlamis olduklar1 projelerinin degerlendirme sonug raporlari ile 2023 yilinin iginde
devam edecegi ongoriilen Beslenme ve Diyetetik Boliimiiniin proje ara raporlar1 gozden gegirilmistir.
Ayrica Ergoterapi boliimii Tiibitak 4008 proje destegi almaya hak kazanmistir. Proje kapsaminda otizmli
cocuklarin ve ailelerinin toplumsal katilimlarinin kolaylastirilmasi1 hedeflenmektedir. Bundan sonraki
stirecte var olan uygulamalar daha da iyilestirilerek ilerlenme saglanacaktir.

2022 yili igerisinde belirlenen sosyal sorumluluk proje prosediiriiniin disinda kisa siireli de olsa ¢esitli
sosyal sorumluluk etkinliklerini hayata gecirmislerdir. SABIF Dil ve Konusma Terapisi Tiirkce ve
Ingilizce Béliimlerinin 6gretim elemanlari, 20-22 Haziran 2022 tarihleri arasinda, Istanbul Koruyucu
Aileler Dernegi iiyelerine yonelik olarak ii¢ oturumluk bir seminer dizisi diizenlenmistir
(https://sabif.biruni.edu.tr/index.php/duyuru/istanbul-koruyucu-aileler-dernegi-sosyal-sorumluluk-
projesi/). Bundan sonraki SABIF 2022-2026 SP déneminde ise, her bolimden toplumsal katkilarin
planlama asamasindan itibaren Universitemizin ‘Sosyal Sorumluluk Projeleri Prosediirii kapsaminda daha
belirgin ve izlenebilir kanitlari ile devam ettirilmesi planlanmaistir.

Olgunluk Duzeyi Seviyesi: 4

Olgunluk Dizeyi: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

D.2.1.Dil ve Konusma Terapisi Klinik Uygulama Raporu.pdf
D.2.1.Ergoterapi-Duyu Biitiinleme Unitesi Hizmetleri.pdf
D.2.1.Kampiiste Organik Atik Yoénetimi SSP.pdf

D.2.1.Muzikodem Projesi Kapanis Formu Application-ANK124.pdf
D.2.1.Miizikodem DAP Projesi.pdf

D.2.1.SABIF Sosyal Sorumluluk Proje Listesi 2022.pdf

D.2.1.SABIF Ogrenci Toplulugu Etkinlikleri.pdf

D.2.1.Tiibitak 4008 Kanit Belgesi.pdf

D.2.1.Zeytinburnu Cocuk Evleri Sitesi Midirliigii Ergoterapi Calisma.pdf
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https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.dil%20ve%20konuşma%20terapisi%20klinik%20uygulama%20raporu_af9793e8-f32c-4151-a3d6-8e160f7d7085.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.ergoterapi-duyu%20butunleme%20unitesi%20hizmetleri_7b74235e-cb00-4fcb-b18b-43575ffe4aeb.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.kampuste%20organik%20atik%20yonetimi%20ssp_ade1d2d0-f879-453b-93bf-eb13282845c8.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.muzikodem%20projesi%20kapanis%20formu%20application-ank124_9ee28674-5ed7-4974-99fc-cccae7c332fb.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.müzikodem%20dap%20projesi_ed2415ff-e56a-4db0-81db-38c0f109bea9.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.sabif%20sosyal%20sorumluluk%20proje%20listesi%202022_72a0577d-e41a-4434-81e9-1c0f23248a2f.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.sabi̇f%20öğrenci%20topluluğu%20etkinlikleri_8d53aba3-4baa-4bfd-b6f1-1f917d6a4c92.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.tübitak%204008%20kanit%20belgesi_f34879f9-f945-4229-b9ab-c9e9af634037.pdf
https://bidsis.biruni.edu.tr/Documents/RaporKanitDosyalari/d.2.1.zeytinburnu%20cocuk%20evleri%20sitesi%20mudurlugu%20ergoterapi%20calisma_6336b868-b0bd-4c9e-b35f-dcb723e72f17.pdf

