SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
2021/2022 EGIiTiM OGRETiIM YILI GUZ YARIYILI
OGRENCILERiN DERS ve DANISMAN DEGERLENDIRME
ANKET SONUGCLARINA iLiSKiN OGRETIM ELEMANLARINDAN ALINAN
GERI BIiLDiRIMLER HAKKINDA RAPOR

2021-2022 Egitim o6gretim yih ders degerlendirme anket sonuglari ve
akademik danisman degerlendirme sonuglari her bir 6gretim (yesi ile mail ile
bildirilmistir. Fakulte ortalamasi bilgisi verilerek, puan durumlarini degerlendirmeleri
ve yiikseltmelerine yénelik stratejilerini bildirmeleri istenmistir. Ogretim {iyelerinden
gelen geri bildirimler degerlendirilerek, anket formu ve degerlendirme siirecine
ybnelik tespit ve Oneriler asagida 6zetlenmistir. Ayrica 6gretim Uyelerinden gelen
iyilestirme stratejileri sunulmustur.

OGRETiIM UYELERINIiN DERS DEGERLENDIRME SURECINE YONELIK TESPIT ve
ONERILERI

Genel olarak degerlendirme sonuglarina bakildiginda, alttan acilan dersler ve
mifredat degisikligi nedeniyle eski koduyla birka¢ 6grenci igin agilan derslerin
degerlendirme puani hem disiik olmakta hem de genel ortalamay diigiirmektedir.
Boylelikle 1-2 6grencinin verdigi degerlendirme puani ayri bir ders gibi islem
gérmekte ve genellikle disik puan oldugu icin de ders ortalama puanini
duslirmektedir, ayrica genel fakiilte ortalamasina da farkh bir ders olarak girmesi
nedeniyle distirmektedir.

Derse devami az /devam zorunlulugu olmayan &6grencilerin puanlamalari
degerlendirme kapsamina alinmamasi 6nerilmektedir.

Bazi 6grencilerin “Ders notlarini BirDeHa sistemine zamaninda yiikler” olgiitiine
disiik puan verdikleri ancak incelendiginde, ders materyallerinin tiimiiniin dénem
basinda BirDeHa sistemine yiiklendigi goriilmektedir. Ogrencilerin bir kisminin
degerlendirme climlelerini tam olarak okumadiklari anlasilmaktadir.

Birden fazla 6gretim elemaninin gérev aldigl derslerde degerlendirme her 6gretim
elemani icin ayri yapilmahdir. Orn: HEM400 Klinik Uygulama, ERG405 Ergoterapi
Klinik Uygulamalari I, KAROO1 Kariyer planlama.

Klinik uygulama alaninda yasanan sorunlar 6grencilerin puanlamalarini olumsuz
etkilemekte ve dersin koordinatérii  pozisyonundaki 6gretim elemanina
yansitilmaktadirlar (Orn: ERG226 Klinik Uygulama I).

Ara sinav notu dusik olan 6grenciler, final dncesi yapilan degerlendirme anketlerinde
tepkisel olarak diisiik puan vermektedir.

Ogrenci-hoca etkilesimi karmasik bir siirectir. Degerlendirme sadece nicel degil nitel
yontemler kullanilarakta yapilmahdir.

Ogrenci degerlendirmelerinden bagimsiz olarak “Dersleri belirttigi plana uygun olarak
isler” ve “Ders notlarini BirDeHa sistemine zamaninda yikler” &lgutleri gibi 6lgtitler

arasinda g¢apraz kontrol yapilmasi 6nerilir.



Sosyal hizmet béliimiine 68renci alinmamasi, mevcut 6grencilerin bu durumdan
olumsuz etkilenmesine ve buna bagl olumsuz geribildirimlere yol agmaktadir.
Kurumdan ayrilan bir hocanin 6grencilerle yeterince iletisim kurmamasi ve
sorumluluklarini yerine getirmemesi, bu dersin telafisi yapilsa bile genel bir
memnuniyetsizlige neden olmustur.

“Dersi interaktif olarak etkilesimli isler, derste O6grenmeye ydénelik motivasyon
olusturur” 6lciitli yerine “Dersin islenmesi sirasinda etkilesime firsat verir ve derste
buna yonelik motivasyon olusturur” ifadesinin yer almasi 6nerilmektedir.

OGRETIM UYELERININ DERS DEGERLENDIRME BiLDIRDIKLERI iYILESTIRME STRATEJILERI

Ogretim diyeleri,

Ders igeriklerine uygun videolar ekleyerek zenginlestireceklerini,

Kuramsal ders saatlerinin sabah saatlerinde olmasi igin talepte bulunacaklarini,
Online olan derslerin yiizylize yapilmasini isteyeceklerini,

Ders igeriklerini 68rencinin dikkat ve ilgisini gekmek icin revize edeceklerini,

Dénem basinda ders plani ve dersin islenisi konusunda daha detayh bilgi
vereceklerini,

Ogrencilerden dénem icinde dersin gidisatina ve ihtiyaglarina dair daha fazla geri
bildirim alarak, bu ihtiyaglari karsilayacak sekilde ilerleyeceklerini,

Farkh disiplinlere ders veren &gretim elemanlar; boélimi daha fazla tanimaya
calisacaklarini ve dersi daha verimli hale getireceklerini bildirmislerdir.

OGRETIM UYELERININ AKADEMiK DANISMAN DEGERLENDIRME SURECINE
YONELIK TESPIT ve ONERILERI

Akademik danismanlik gériismelerinde 6grenciler birebir gériismeye davet edilmekte
ancak bir kismi gériismeye gelmemektedir. Ayrica akademik danisman olan 6gretim
tyesi dgrencilerle whats app grubu ve/veya mail ile iletisim kurmaktadir. Cogu
dgretim elemani cep telefonu bilgisini 6grencilerle paylasmaktadir. Akademik
danisman ile gériismeye gelen/ iletisim kuran 6grencilerin degerlendirmeleri goz
ontine alinmahdir.
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KARARLAR:
2- Saghk Bilimleri Fakiiltesi Béliimlerinin 2021 — 2022 Egitim-Ogretim Yili Giiz y.y. Ogrencilerin ders ve
damigman degerlendirme anket sonuglarina iligkin 6gretim elemanlarindan alman geri bildirimlerin ekte

belirtildigi sekilde kabuliine ve;

Konunun Rektorlitk makamina arzina, mevcudun oybirligi ile karar verilmistir.
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